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  INGRESO MÍNIMO VITAL  

 Requisitos básicos para poder cobrar a o IMV  
 

 Ter entre 23 e 65 anos, ou 18 anos se hai menores a cargo. 
 Cumprir un ano de residencia legal en España.  
 Vivir independentemente polo menos 1 ano no caso de familias e 3 anos no caso  

de persoas soas. 
 No caso de unidades de convivencia, formarse polo menos 1 ano antes da solicitu-

de.  
 Solicitar previamente as prestacións ás que se puidese ter dereito. 
  Estar inscritas como demandantes de emprego  
 
 

                    Comproba aquí se tes dereito a el !  
 
 
 
 
  Canles de solicitude: https://bit.ly/2Bg7tXX 
 
 Na sede electrónica da Seguridade Social púxose en marcha un servicio que permi-

te solicitar, por Rexistro electrónico ou mediante envío da solicitude, a prestación 
de Ingreso Mínimo Vital.    

                                                          https://bit.ly/37tCoMu  
                                                          
                                                           RDL 20/2020 
 

O Concello de Sada,  axuda aos veciños e veciñas a tramitar o Ingreso Minimo Vital a 
través dun servizo situado nas dependencias da pranta baixa do edificio da OMIX, 
Avenida da Mariña, 62, Sada. 
 
 Será necesario ter cita previa para poder ser atendidos. 

  A cita podese solicitar   chamando  ao TLf : 687 322 743  ou a través do endere-

zo electrónico  axudas@sada.gal 

https://www.aedlsada.gal/
https://simuladorimv.com/?fbclid=IwAR1rENagnckqcWEgAMFVG4O2q1SLEtr_AFL2AEoeglCQ1oFW5jES4KZwpeg
https://bit.ly/2Bg7tXX
https://bit.ly/37tCoMu
https://loentiendo.com/real-decreto-20-2020-ingreso-minimo-vital/?fbclid=IwAR3rBlRcCLxpprn3Ph0nW1hcbfeloRQzHII6sEAnm6bukZV5P4vmQWad3ZI
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OFERTAS PRIVADAS DE EMPREGO 

RECEPCIONISTA CLÍNICA 
 Requisitos mínimos- Experiencia demostrable nun posto similar 
polo menos 2 anos-Coñecemento informáticos (e-mail, paquete 
office) e administrativos. Formación académica: FP II de Adminis-
tración Funciones : Desde dar citas para primeiras consultas ata 
facer o cadre de caixa diario, asignar citas, control de contratos, 
control de abonos, revisión e repartición de facturas. 
 
https://bit.ly/2Z2dMYI  

 ACTOR/ACTRIZ DE DOBRAXE 
 Estudos mínimos: Formación Profesional Grao Superior. Expe-
riencia mínima: Polo menos 3 anos: Requisitos mínimos-
Estudos en: Dobraxe, Interpretación ou similares. Experiencia 
en dobraxe. Experiencia como docente. Horario flexible. Re-
quisitos desexados: Valorarase coñecemento e manexo en 
programas de edición de vídeo e son. Funcións: Impartir clases 
de forma online.- Resolución de dúbidas.- Corrección de activi-
dades dos alumnos.- Revisión, actualización e desenvolvemen-
to de materiais: temario, actividades, exames, preparar as 
clases. 

 
https://bit.ly/2VQGaLj  

PREPARADOR  FÍSICO CLUB DE RUGBY 
Búscase preparador físico para equipo de rugby. Os seus 
labores inclúen traballar o aspecto físico de todas as catego-
rías do club desde nenos de 5 anos ata o equipo senior. Valo-
rarase a formación académica, a experiencia con equipos 
colectivos de alto nivel e os coñecementos específicos de 
rugby. Acreditarase experiencia. Estudos mínimos: - Grao en 
Ciencias da Actividade Física e do Deporte . 
 

https://bit.ly/3gu4BWP  

FISIOTERAPEUTA 
Fisioterapeuta Clínica de Oleiros selecciona Fisioterapeuta a 
xornada completa (flexibilidade horaria). Valoraranse coñe-
cementos en Rehabilitación neurolóxica, terapia manual e/
ou pilates. Estudos mínimos: diplomatura 
 
https://bit.ly/2BwQ5ip  

VOLVER AO ÍNDICE 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A  
Estudos: Formación Profesional Media ou Superior en Administra-
ción e Dirección de empresas ou similar. Experiencia : superior a 1 
ano realizando funcións similares. Outros: Nivel avanzado no ma-
nexo do Paquete Ms Office , especialmente Excel. Descrición: As 
principais responsabilidades do posto son: Apoio administrativo a 
produción e a PRL. Manexo de bases de datos. Xestión documental 
de traballadores, subcontratas e provedores. Manexo de platafor-
mas de CAES .Xornada parcial mañás. 
 
https://bit.ly/2CaCJYO  

 AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO, SAD 
Estudos mínimos: Formación Profesional Grao Medio – Sanida-
de. Experiencia mínima: Polo menos 1 ano. Requisitos míni-
mos: Estar en posesión dalgunha destas titulacións: Valorable 
ter Titulación Atención Sociosanitaria Institucións/Domicilio. 
Auxiliar de Xeriatría . Disponibilidad Inmediata. 
 
https://bit.ly/3gzkawj   

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 
 
 Estudos mínimos; Formación Profesional Grao Medio – Adminis-
tración. Experiencia mínima: Polo menos 1 ano. Coñecementos 
necesarios: Correo electrónico, Xestión. Requisitos mínimos; domi-
nio de ferramentas informáticas: word, excel, correo electrónico, 
atención cliente: Requisitos desexados: office nivel medio – alto 
Funcións: Apoio administrativo ao departamento de Inspección e 
END- xestión de chamadas,- xeración de ofertas,- xestión de co-
branzas- tarefas administrativas- emisión informes. 
 
 
 
https://bit.ly/2Z3bl8k  

ATENCIÓN AO CLIENTE CON FRÁNCES  
Estudios mínimos: Bachillerato .Requisitos mínimos: Dominio a 
nivel bilingüe o nativo de Francés (te haremos pruebas escritas y 
orales para evaluar tu aptitud en dicho idioma). Dominio de caste-
llano, tanto oral como escrito. Capacidad de comunicación y empa-
tía con los clientes. Manejo ágil de herramientas informáticas 
(entorno Windows, paquete Office).Valoraremos tu experiencia en 
servicios de atención al cliente. Disponibilidad a corto plazo para 
incorporarte con nosotros. 
Estas serían tus funciones: Atención al cliente multicanal. Gestión 
de incidencias y registro de las mismas en el sistema. Resolución de 
dudas y consultas de usuarios finales. 

https://bit.ly/2NZyli4  

ALBANEIS  
Estudos mínimos: ESO.Experiencia mínima: Polo menos 3 
anos. Buscamos persoas con experiencia laboral, oficial 1ª 
demostrable. Traballos en Coruña cidade e arredores. Xorna-
da laboral completa de luns a venres. 
 
https://bit.ly/2AbvmQj  

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/2Z2dMYI
https://bit.ly/2VQGaLj
https://bit.ly/3gu4BWP
https://bit.ly/2BwQ5ip
https://bit.ly/2CaCJYO
https://bit.ly/3gzkawj
https://bit.ly/2Z3bl8k
https://bit.ly/2NZyli4
https://bit.ly/2AbvmQj
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OFERTAS PRIVADAS DE EMPREGO 

ADMINISTRATIVO/A 
Selecciónase para importante empresa situada na Coruña cidade 
administrativos/ as para realizar tarefas de oficina: manexo de 
office, táboas dinámincas, atención de chamadas, etc. Requisitos: 
Experiencia previa en posto similar Imprescindible. Dominio de 
paquete office. Valorable: Formación relacionada. 
 
https://bit.ly/2VSQ7rw  

 FLORISTA 
Florista Formación Profesional Grao Medio. Experiencia míni-
ma: Polo menos 1 ano. Coñecementos ; Florería. Arte Floral. 
Requisitos mínimos: Experiencia previa confeccionando coroas 
ou ramos. Valorable formación complementaria en Auxiliar 
Florería. Carné de conducir B. Realizará as seguintes funcións: 
Intervir na manipulación das flores e confeccións florais. Efec-
tuar e intervir na limpeza, preparación e acondicionamento de 
flores e plantas de interior e exterior. Regar, podar, cortar e 
limpar o xénero floral ... 
 
https://bit.ly/3iJCJjF  

DELINEANTE REVIT EN BERGONDO  
Requisitos mínimos: A dixitalización de planos en 3D a través 
de Revit é a principal función deste posto de Delineante. 
Coñecementos desexables: Formación avanzada en manexo 
de Revit, BIM, AutoCAD 2D e 3D. Nivel medio alto en aplica-
cións office e presto. Coñecemento de instalacións e equipos 
de frio, electricidade, etc. Descrición: Baixo as directrices de 
Dirección Técnica, participará no desenvolvemento de proxe-
ctos mediante a creación de planos, a través de programas 
informáticos de deseño CAD e BIM, coa finalidade de facilitar 
a venda e execución da obra . 
 
https://bit.ly/2Za1Bcv  

 

VENDEDOR/A ROUPA  
Buscamos unha persoa dinámica e proactiva con experiencia 

en posto similar do sector moda con polo menos, 5 anos de 

experiencia. Deberá asistir aos clientes nas compras ofrecen-

do suporte e asesoramento, ter boas capacidades comunica-

tivas e de análise numérica para alcanzar os obxectivos co-

merciais establecidos en termos económicos e de KPI. Ade-

mais deberá implantar os estándares de imaxe e de visual 

merchandising da marca. Requírese nivel medio-alto de In-

glés. Moi importante experiencia en retail moda. Absterse 

candidatos que non reúnan os requisitos solicitados no perfil. 

Contrato de reforzo vacacións de 25 horas semanais, de luns 

a domingo. 

https://indeedhi.re/2C91Co3  

VOLVER AO ÍNDICE 

CAIXEIRO/A REPONEDOR/A 22 H SEMANAIS OLEIROS 
 Funcións: Atención ao cliente con amabilidade. Cobranza en cai-
xa .Reposición de mercadoría, mantemento  imaxe da tenda, con-
trol de frescura e enforno de pan. Limpeza de tenda e do posto de 
traballo, organización do almacén. Perfil ESO Interese por traballar 
nun ambiente dinámico. Motivación, flexibilidade e traballo en 
equipo. Perfil polivalente. Habilidades de comunicación e dotes 
excelentes de atención ao cliente. Dispoñibilidade horaria para 
traballar en quendas 
 
https://bit.ly/3gEzVm1  

 DEPENDENTE/A RESTAURANTE COMIDA RÁPIDA EN OLEIROS  

Seleccionamos persoal para restaurante en Oleiros .Funcións a 

desempeñar venda dos nosos produtos, reposición de merca-

dorías, limpeza do local .Requisitos: residencia en zona próxi-

ma ao centro de traballo. Orientación ao cliente. Capacidade 

de traballo.  

 

https://indeedhi.re/3gznYxG  

COCIÑEIRO/A  
As súas funcións serán as seguintes: Planifica, organiza e controla 
a realización e distribución das comidas, no respecto dos proce-
dementos, en coordinación coa dirección e o médico. Coordina o 
equipo de cociña, xestiona o orzamento destinado para a restau-
ración e vixía o mantemento dos materiais e locais da cociña. 
Vixía a calidade das comidas e a satisfacción dos usuarios.. Expe-
riencia mínima: Polo menos 1 ano. Requisitos mínimos: Forma-
ción Profesional Grao Medio en Hostalería e Turismo. .Polo me-
nos 2 anos como cociñeiro/a colectividades. Carné de manipula-
dor de alimentos .Competencias: ganas de aprender, traballo en 
equipo, empatía, iniciativa e ilusión por asumir retos e responsa-
bilidades  
 
https://bit.ly/2ZJEy7d  

DOCENTES 
 LINGUA ESPAÑOLA, LINGUA CASTELÁ, LINGUA GALEGA 

Para proxecto de duración determinada (preparación competen-

cias clave), seleccionamos docentes das seguintes especialidades:-

especialidade de matemáticas- especialidade lingua castelá.- espe-

cialidade lingua galega. Imprescindible formación en igualdade de 

50 h ou superior. Experiencia: Profesor: 1 ano (Requisito desexa-

ble). Educación: Diplomatura/Grao (Requisito desexable) Data de 

incorporación: E n 30 días (Requisito desexable). Nivel de Inglés: 

First Certificate / TOEFL ( B2) (Requisito desexable) 

https://indeedhi.re/3iBTnl1  

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/2VSQ7rw
https://bit.ly/3iJCJjF
https://bit.ly/2Za1Bcv
https://indeedhi.re/2C91Co3
https://bit.ly/3gEzVm1
https://indeedhi.re/3gznYxG
https://bit.ly/2ZJEy7d
https://indeedhi.re/3iBTnl1
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OFERTAS PRIVADAS DE EMPREGO 

MOZO/A DE ALMACÉN CAMBRE 
 Manexo da carretilla elevadora. Carga e descarga de mercadoría. 
Reposición en tenda e control de stocks. Atención e venda ao clien-
te.Experiencia: Carga e descarga: 1 ano (Requisito desexable) Licen-
zas ou certificacións: Carné de carretillero (Requisito mínimo). Car-
né fitosanitario (Requisito desexable) 
 
https://indeedhi.re/2ZNF4kL  

TÉCNICOS/AS  INSTALADORES /AS TELECOMUNICACIÓNS  
Seleccionamos técnicos para I+ M en casa de cliente de HFC, 
FTTH, RFoG, vehículo de empresa, combustible, ferramentas, 
consumibles, etc. Salario fixo segun convenio mais incentivos. 
Valórase experiencia no sector asi como cursos de PRL TELCO. 
Indispensable permiso de conducción tipo B. Educación: FP 
Básica (Requisito mínimo). 
 
https://indeedhi.re/2BI1vjs  

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE 
Seleccionamos administrativo/a contable para asesoría xurí-

dica na Coruña. Requírese experiencia previa de polo menos 

3 anos en posto similar e posibilidade de incorporación inme-

diata. Funcións: Rendibilidade de empresas. Contabilidade 

(balances, contas anuais, libros contables, peches contables, 

conciliación bancaria, etc). Confección de impostos fiscais. 

Ofrécese contrato a xornada completa.  

https://bit.ly/3faSTQN  

OPERARIO/A INDUSTRIA ALIMENTACIÓN PONTEDEUME 
Imprescindible: Formación profesional FP2 de rama electrónica, 
electricidade, electromecánica ou fabricación mecánica. Dispoñibi-
lidade horaria. Dispoñibilidade para desprazarse. Valorable: Carné 
de manipulador de alimentos.Carné de carretilla. Ofrécese: Incor-
poración inmediata e contratación directa no persoal da empresa 
cliente. 
 
https://bit.ly/2O7CEbm 

 BUSINESS ANALYST (H/M) 

Selección para empresa de desenvolvemento de software. 
Formación en enxeñería, estatística, informática ou similar. 
Experiencia polo menos 3-5 anos en posto similar. Nivel B2. 
Funcións: Desenvolvemento de requirimentos para novos 
proxectos. Realización de previsións, análises de tendencias e 
mellora de procesos e sistemas internos. Apoiar as iniciativas 
corporativas en curso. Definir os obxectivos de negocios a 
curto e longo prazo, volume e proxeccións de persoal. Coordi-
nar todos os procesos de RFP. 
 

https://bit.ly/3iF8B8X  

TELEOPERADORES/AS 
Selección de teleoperadores/ as para incorporación  a empresa 
situada no polígono de Sabón para a realización de enquisas tele-
fónicas. Requisitos: dispoñibilidade para incorporación inmediata. 
Dispoñibilidade para traballar en horario de tarde. Experiencia 
previa en atención telefónica. É imprescindible dispoñer de 
vehículo propio para desprazarse ata o centro de traballo. O hora-
rio de traballo será de 15:00 h a 21:00 h de luns a venres. Incorpo-
ración inmediata. Contratación eventual. 
 
https://bit.ly/38AXIjG  

ARQUITÉCTOS/AS TÉCNICOS/AS PARA XESTIÓN DE PROXECTOS 
Selección de 2 arquitectos/as técnicos/as para empresa de servi-
zos integrais para a realización de orzamentos e a xestión admi-
nistrativa e técnica. Requisitos: Arquitectura técnica. Imprescindi-
ble: Dispoñibilidade de incorporación inmediata. Valorable: Expe-
riencia en elaboración de orzamentos. 
 
https://bit.ly/2ZUCYQi  

COMERCIAL PROVINCIA DA CORUÑA 
Precisase un comercial de productos químicos recoñecidos no 
mercado galego,para visitar almacéns, empresas de limpeza, 
supermercados, etc. da provincia da Coruña. Requirese:  Polo 
menos 2 anos de experiencia e Formación Profesional Grao 
Medio 

 

https://bit.ly/2VXexAs  

PROGRAMADOR/A JUNIOR 
 Selección dun/a programador/a informático/a junior para unha 
empresa situada na Coruña, que posúa coñecementos en HW, 
VMWARE, firewalls, cabinas de almacenamento, e routers. As 
funcións para realizar serán: diagnosticar e resolver as incidencias 
informáticas dos clientes. Requírese: Experiencia previa, de polo 
menos, un ano realizando estas funcións. Dispoñer do permiso de 
conducir B. Experiencia en atención ao cliente. Posibilidade de 
incorporación inmediata.Horario: 09,00 - 14,00 15,30 - 18,30  
 
https://bit.ly/3eaiqrR  

AUXILIAR DE CLINICA DENTAL  
Precísase auxiliar de clinica dental para clinica dental para 
clínica na Coruña. Requirese experiencial . 
 

https://bit.ly/3gE50pE  

VOLVER AO ÍNDICE 

https://www.aedlsada.gal/
https://indeedhi.re/2ZNF4kL
https://indeedhi.re/2BI1vjs
https://bit.ly/3faSTQN
https://bit.ly/2O7CEbm
https://bit.ly/3iF8B8X
https://bit.ly/38AXIjG
https://bit.ly/2ZUCYQi
https://bit.ly/2VXexAs
https://bit.ly/3eaiqrR
https://bit.ly/3gE50pE
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OFERTAS PRIVADAS DE EMPREGO SPEG 

Máis información na seguinte ligazón: 
 

                                                       https://bit.ly/2XAiIUe  

 

 Se estás interesado nalgunha das seguintes  oferta comproba que cumpres os 
requisitos esixidos  nela  aquí  . 

 Podes presentar a túa candidatura a través da oficina virtual ou chamando ao 
teléfono 012 ou 981 900 643 

VOLVER AO ÍNDICE 

OFERTA EMPREGO LOCALIDADE DATA 

12/2020/5438 ENFERMEIROS ESPECIALISTAS EN ENFERMERÍA XERIÁTRICA CABANAS 08/07/2020 

12/2020/5453 PINTORES E/OU EMPAPELADORES BETANZOS 08/07/2020 

12/2020/5451 IMPRESORES DE SERIGRAFÍA ARZUA 08/07/2020 

12/2020/5405 FORMADORES DE FORMACIÓN NON REGULADA CORUÑA, A 07/07/2020 

12/2020/5390 ENFERMEIROS DE COIDADOS XERAIS FERROL 07/07/2020 

12/2020/5406 ASISTENTES DOMICILIARIOS BETANZOS 07/07/2020 

12/2020/5416 ENFERMEIROS DE COIDADOS XERAIS FERROL 07/07/2020 

12/2020/5417 TÉCNICOS DE MANTEMENTO ELECTRÓNICO 
SANTIAGO DE 
COMPOSTELA 07/07/2020 

12/2020/5306 ARQUITECTOS TÉCNICOS NARON 06/07/2020 

12/2020/5263 ENXEÑEIROS EN CONSTRUCIÓN E OBRA CIVIL NARON 03/07/2020 

12/2020/5293 

CONDUTORES-OPERADORES DE RETROESCAVADORA 
(MOVEMENTO DE TERRAS) NEGREIRA 03/07/2020 

12/2020/5241 

MECÁNICOS DE MANTEMENTO E REPARACIÓN DE AUTOMO-
CIÓN, EN XERAL BETANZOS 02/07/2020 

12/2020/5240 ASISTENTES DOMICILIARIOS SADA 02/07/2020 

12/2020/5230 

INSTALADORES DE CONDUCIÓNS DE AIRE ACONDICIONADO 
E VENTILACIÓN ORDES 02/07/2020 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/2XAiIUe
https://emprego.xunta.gal/portal/index.php/es/buscar-empleo.html?csrf=86bd1177216af5f98a42826a707c645cda7b5cd9&idProvincia=CORUNA&emprego=
https://emprego.xunta.es/openampro/UI/Login?goto=https://emprego.xunta.es/ofivir/group/speg_inicio/home
http://emprego.xunta.gal/portal/index.php/gl/buscar-emprego?csrf=cabd9024d5077ddb36b178728a7c29720cebb3a6&idProvincia=CORUNA&emprego=&ord=4
http://emprego.xunta.gal/portal/index.php/gl/buscar-emprego?csrf=cabd9024d5077ddb36b178728a7c29720cebb3a6&idProvincia=CORUNA&emprego=&ord=1
http://emprego.xunta.gal/portal/index.php/gl/buscar-emprego?csrf=cabd9024d5077ddb36b178728a7c29720cebb3a6&idProvincia=CORUNA&emprego=&ord=2
http://emprego.xunta.gal/portal/index.php/gl/buscar-emprego?csrf=cabd9024d5077ddb36b178728a7c29720cebb3a6&idProvincia=CORUNA&emprego=&ord=3
javascript:$('#cual99').toogle();
javascript:$('#cual103').toogle();
javascript:$('#cual104').toogle();
javascript:$('#cual112').toogle();
javascript:$('#cual113').toogle();
javascript:$('#cual114').toogle();
javascript:$('#cual115').toogle();
javascript:$('#cual116').toogle();
javascript:$('#cual117').toogle();
javascript:$('#cual136').toogle();
javascript:$('#cual137').toogle();
javascript:$('#cual137').toogle();
javascript:$('#cual140').toogle();
javascript:$('#cual140').toogle();
javascript:$('#cual141').toogle();
javascript:$('#cual142').toogle();
javascript:$('#cual142').toogle();
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TÉCNICOS/AS ESPECIALISTAS EN REPRODUCIÓN CARTOGRÁFICA  
 “MINIST. DE TRANSPORTES,MOVILIDAD Y AGNEDA URBANA”  

Convocado polo “ Ministerio  de Transportes, Movilidad y Agenda 
Urbana” proceso selectivo para cubrir 13 prazas do Corpo de 
Técnicos/as especialistas en Reprodución Cartográfica polo siste-
ma xeral de acceso libre. Prazo de presentación de solicitudes:  
ata o día 24 de xullo de 2020  
 
 Máis información:https://bit.ly/3eDYvm9 

OFERTAS PÚBLICAS DE EMPREGO 

INXEÑEIROS/AS TÉCNICOS/AS EN TOPOGRAFÍA  

MINIST. DE TRANSPORTES,MOVILIDAD Y AGNEDA URBANA”  
Convocado polo “ Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda 
Urbana” proceso selectivo para cubrir 27 prazas do Corpo de 
Enxeñeiros/as Técnicos/as en Topografía polo sistema xeral de 
acceso libre. Prazo de presentación de solicitudes: ata o día 24 de 
xullo de 2020 
 

Máis información: https://bit.ly/31jBAJb 

 OFICIAIS ARSENAIS DA ARMADA “MINISTERIO DE DEFENSA” 
Convocado polo “Ministerio de Defensa” proceso de selección 
para cubrir 100 prazas do Corpo de Oficiais de Arsenais da Armada 
polo sistema xeral de acceso libre. Prazo de presentación de solici-
tudes: ata o día 31 de xullo do 2020 
 
Máis información: https://bit.ly/2BMf1Cy  

 

AUXILIAR NO FOGAR  CONCELLO DE BETANZOS  

Convocado polo Concello de Betanzos proceso de selección 
para a formación dunha bolsa de emprego ( anos 2020 a 2023) 
no posto de auxiliar de axuda  no fogar. Prazo de presentación 
de solicitudes:  ata o día 10 de xullo de 2020 
 

Máis información: https://bit.ly/2VFrjn9 

 TÉCNICO/A DE TURISMO CONCELLO DE LAXE 

Convocado polo Concello de Laxe proceso de selección para 
cubrir 2 postos de persoal técnico das oficinas de turismo. 
Prazo de presentación de solicitudes: ata o día 10 de xullo de 
2020 
 

Máis información: https://bit.ly/3dBicK5 

BOLSA DE EMPREGO TRABALLADORES/AS SOCIAIS  
CONCELLO DE TEO 

Publicada a convocatoria e as bases específicas que regulan o 

proceso selectivo para a constitución e o funcionamento dun-

ha bolsa de emprego para a contratación, con carácter tem-

poral, de traballadores/as sociais no Concello de Teo. Prazo 

presentación solicitudes : ata o 14 de xullo de 2020 

Maís información: https://bit.ly/3ifUd6F  

   VOLVER AO ÍNDICE 

TÉCNICOS/AS FACULTATIVOS/AS   SUPEIRORES  

DE ORGANISMOS AUTÓNOMOS  

Convocado polo “Ministerio de Transportes, Movilidad y Agen-

da Urbana” proceso selectivo para cubrir 6 prazas da Escala de 

Técnicos/As  Facultativos/as Superiores de Organismos Autó-

nomos.Prazo de presentación de solicitudes:  ata o día 31 de 

xullo do 2020 

 

Máis información: https://bit.ly/31TCiNF  

TÉCNICO/A EN TURISMO CONCELLO DE NEDA 
Convocado polo Concello de Neda proceso de selección para a 
contratación laboral temporal dun/ha Técnico/a en Turismo. Pra-
zo de presentación de solicitudes: ata o día 13 de xullo do 2020 
 
Máis información: https://bit.ly/3iG2tNK 

TÉCNICO/A EN TURISMO CONCELLO DE NEDA 
Convocado polo Concello de Neda proceso de selección para a 
contratación laboral temporal dun/ha Técnico/a en Turismo 
Prazo de presentación de solicitudes: ata o día 13 de xullo do 
2020 
 
Máis información: https://bit.ly/3iG2tNK 

Podes ver  máis  ofertas de emprego publico en: 

BLOG DE OFERTAS DE EMPREGO PÚBLICO (Galicia) 

EMPREGO PÚBLICO MINISTERIOS E ORGANISMOS   DA 

AGE 

 PORTAL DA ADMINISTRACIÓN LOCAL DE GALICIA 

 
 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/3eDYvm9
https://bit.ly/31jBAJb
https://www.facebook.com/hashtag/defensa?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXmZE672IRkZiECJvxmxoFJ8FnGT-eJ_10zSPcbtCEyR3KFQGNPvJYCZEsWUzrpUc9w1gk1PhIF5VcGB0huJ0X75Hg10bjzCdfcD3-I_SkI6dfA4gvEFDgkl3kLB2F9bXP90hk5te1LdEQO4LRn81_Z-4Nt5KX-JnEZr7kX981KMQ&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/arsenais?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXmZE672IRkZiECJvxmxoFJ8FnGT-eJ_10zSPcbtCEyR3KFQGNPvJYCZEsWUzrpUc9w1gk1PhIF5VcGB0huJ0X75Hg10bjzCdfcD3-I_SkI6dfA4gvEFDgkl3kLB2F9bXP90hk5te1LdEQO4LRn81_Z-4Nt5KX-JnEZr7kX981KMQ&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/armada?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXmZE672IRkZiECJvxmxoFJ8FnGT-eJ_10zSPcbtCEyR3KFQGNPvJYCZEsWUzrpUc9w1gk1PhIF5VcGB0huJ0X75Hg10bjzCdfcD3-I_SkI6dfA4gvEFDgkl3kLB2F9bXP90hk5te1LdEQO4LRn81_Z-4Nt5KX-JnEZr7kX981KMQ&__tn__=*NK-R
https://bit.ly/2BMf1Cy
https://bit.ly/2VFrjn9
https://bit.ly/3dBicK5
https://bit.ly/3ifUd6F
https://www.facebook.com/hashtag/transportes?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUbry0uCseBTWEbpTvHkgKYcnx5R1kpcpGDW6mcJUWerHgtRx-UhEFbtDjIsjzkRotht3bJBIopJ1P6QPm93uykTvfVgFWa0C6-BQT-ZoI9K7Veft0PzqKZ6MTWqMzYT2j9gLC7u1vhMueYyxWYApA4K-GBlh2sr8DvOTCPAlUDOA&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/facultativossuperiores?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUbry0uCseBTWEbpTvHkgKYcnx5R1kpcpGDW6mcJUWerHgtRx-UhEFbtDjIsjzkRotht3bJBIopJ1P6QPm93uykTvfVgFWa0C6-BQT-ZoI9K7Veft0PzqKZ6MTWqMzYT2j9gLC7u1vhMueYyxWYApA4K-GBlh2sr8DvOTCPAlUDOA&__t
https://www.facebook.com/hashtag/organismosaut%C3%B3nomos?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUbry0uCseBTWEbpTvHkgKYcnx5R1kpcpGDW6mcJUWerHgtRx-UhEFbtDjIsjzkRotht3bJBIopJ1P6QPm93uykTvfVgFWa0C6-BQT-ZoI9K7Veft0PzqKZ6MTWqMzYT2j9gLC7u1vhMueYyxWYApA4K-GBlh2sr8DvOTCPAlUDOA&_
https://www.facebook.com/hashtag/organismosaut%C3%B3nomos?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUbry0uCseBTWEbpTvHkgKYcnx5R1kpcpGDW6mcJUWerHgtRx-UhEFbtDjIsjzkRotht3bJBIopJ1P6QPm93uykTvfVgFWa0C6-BQT-ZoI9K7Veft0PzqKZ6MTWqMzYT2j9gLC7u1vhMueYyxWYApA4K-GBlh2sr8DvOTCPAlUDOA&_
https://bit.ly/31TCiNF
https://bit.ly/3iG2tNK
https://bit.ly/3iG2tNK
http://empleopublicoengalicia.blogspot.com.es/
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoBecas/boletines.html#.XPYwZk0UmUk
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoBecas/boletines.html#.XPYwZk0UmUk
https://www.eidolocal.gal/es/ofertas-de-emprego
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BOLSAS—PRÁCTICAS 

 

VOLVER AO ÍNDICE 

08 de xullo de 2020 

FUNDACIÓN UNIVERSIDADE DA CORUÑA 
 
O Programa de Formación empresarial FUAC materializase coa 
realización de prácticas en empresas, institucións ou entidades. 
 
Máis información:http://bit.ly/35p0gPy  

 

BOLSAS NO PARLAMENTO DE GALICIA 

O Parlamento de Galicia convoca bolsas para contribuír á forma-
ción práctica de persoas graduadas universitarias e relacionadas 
coa actividade da institución: 

 

 Dúas bolsas de formación en arquivo, biblioteca e docu-

mentación 

 Unha bolsa de formación en comunicación institucional 

 Dúas bolsas de formación en publicacións 

 Unha bolsa de formación en recursos técnicos e contra-

tación  

 Unha bolsa de formación en xestión parlamentaria 

 

 E unha bolsa de formación adicional nunha das modali-
dades anteriores, reservada para persoas con discapaci-
dade igual ou superior ao 33 % co fin de contribuír a súa 
integración laboral. 

 
As solicitudes poderán presentarse ata o 15 de xullo de 2020 
 
Máis información : no DOGA do 15 de xuño de 2020 e na páxina 
web do Parlamento de Galicia www.parlamentodegalicia.gal  

 
 

PROGRAMA DE BECAS EXCELENCIA JUVENTUD EXTERIOR 
 
Oferta aos/ as galegos/ as universitarios/ as residentes no es-
tranxeiro, a posibilidade de adquirir unha especialización acadé-
mica de máster nunha universidade galega, coa finalidade de que 
amplíen a súa formación e adquiran competencias e habilidades 
que favoreza a súa inserción laboral e futuro profesional en Gali-
cia e que a sociedade galega enriquézase cos coñecementos e 
experiencias profesionais internacionais que acheguen estes/ as 
galegos/ as con formación universitaria. 
 
 
Máis información: https://bit.ly/3g0xVF7  

 

SUMMER EXPERIENCE PLUS  
 

Banco de Santader incorpora a 10 estudantes ou titulados de FP 
ou Grao universitario con certificado de discapacidade durante 
os meses de verán nas súas oficinas da rede comercial a nivel 
nacional. Funcións: Atención a clientes na sucursal .Operativa de 

caixa etc. 

 
Máis información : https://bit.ly/3bsxTCD  

BECAS FUNDACIÓN RENTA 4  

10 bolsas  para estudos universitarios dirixidas a estudantes que 
no curso 2020-21 estean matriculados/as nalgún dos seguin-
tes niveis:- Ensinos universitarios adaptados ao Espazo Europeo 
de Educación Superior conducentes a títulos oficiais de Grao e de 
Máster.A convocatoria abrirase o próximo 15 de xuño ata o 15 
de setembro de 2020. 
 
 
Máis información: https://bit.ly/2TVNJj6  

PRÁCTICAS EN INSTITUCIÓNS  DA UNIÓN EUROPEA  
 
O programa de prácticas da Comisión Europa está aberto a     titu-
lados universitarios de todo o mundo.Cada ano, ofrece a uns 1.200 
mozos a oportunidade deaumentar as súas capacidades profesio-
nais, desenvolver as súas calidades persoais e coñecer mellor a UE 
grazas aos programas de prácticas. A maioría das institucións da 
UE organizan  prácticas para mozos titulados universitarios duns 3 
a 5 meses de duración. 
 
Máis información:http://bit.ly/2LXaHSE  

BOLSAS/PREMIO AO MÉRITO E LIDERAZGO  
 

A Fundación Dadoris abre o prazo para solicitar as Bolsas /Premio  
ao  mérito  e liderazgo 2020-2021, destinadas a mozos/as de ba-
charelato con excelentes resultados académicos, en situación 
económica precaria . 
 
Bases: www.fundaciondadoris.org   
 
 

https://www.aedlsada.gal/
http://bit.ly/35p0gPy
http://www.parlamentodegalicia.gal/
https://bit.ly/3g0xVF7
https://bit.ly/3bsxTCD
https://bit.ly/2TVNJj6
http://bit.ly/2LXaHSE
http://www.fundaciondadoris.org/
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REDES SOCIAIS  E PROFESIONAIS—ETT´s-PORTAIS DE EMPREGO DE EMPRESAS 

REDES PROFESIONAIS 

 Linkedin 

 Viadeo 

 Xing  

 beBee 

EMPRESAS DE TRABALLO TEMPORAL 

https://empleo.mcdonalds.es/ 

 

https://trabajaconnosotros.decathlon.es/ 

 

https://empleo.leroymerlin.es/  

 

https://canalempleo.acciona.com/ofertas-de-empleo/ 

 

https://www.alsa.es/formaempleo/empleo/Ofertas-de-    

empleo   
 

https://careers.bbva.com/espana/es/
VOLVER AO ÍNDICE 

 

 ADECCO 

 ADER 

 BICOLAN 

 EUROFIRMS 

 FASTER 

 FLEXIPLAN 

 IMAN TEMPORING 

 EXTEND RRHH 

 

 MANPOWER 

 NORTEMPO 

 RANDSTAD 

 SYNERGIE 

 TEMPORING 

 V2 GESTION 

 STOCK UNO 

 LEGARIA GESTION 

REDES SOCIAIS  

Plan Coordinador de Servizos Sociais Consorcio As Mariñas  

Fundación Universidade da Coruña 

Axencia Local de Colocación Santiago de Compostela 

Empleo en la  Red 

Orientación Laboral de Concello Irixoa   
                                    
https://www.facebook.com/ofertasempleocoruna/ 
 

APPS EMPREGO 

 JOBTODAY 

 LINKEDIN 

 INFOJOBS 

 INDEED 

 GALEJOBS 

OFICINA DE 

SELECCIÓN DE 

PERSOAL DA 

UE  

PORTAIS DE EMPREGO DE EMPRESAS 

        https://tutienda.dia.es/empleo  

     https://www.carrefour.es/trabaja-en-carrefour/mas-info/ 

       https://empleo.elcorteingles.es/?locale=es_ES 

 

       https://www.eroski.es/trabaja-con-nosotros/ 

https://empleo.lidl.es/es/busqueda.htm 

 

       https://www.gadisa.es/trabaja-con-nosotros.php 

A mellor estratexia para atopar 

emprego é diversificar a procura. 

https://www.aedlsada.gal/
https://empleo.mcdonalds.es/
https://trabajaconnosotros.decathlon.es/
https://empleo.leroymerlin.es/
https://canalempleo.acciona.com/ofertas-de-empleo/
https://www.alsa.es/formaempleo/empleo/Ofertas-de-empleo
https://www.alsa.es/formaempleo/empleo/Ofertas-de-empleo
https://careers.bbva.com/espana/es/resultados-ofertas/
http://www.adecco.es
http://www.ader.net
http://www.bicolan.com/
http://www.eurofirms.es
http://faster.es/
http://flexiplan.eulen.com/
https://www.imancorp.es/es
http://www.manpower.es
http://www.gruponortempo.com
http://www.randstad.es/candidatos
http://www.synergie.es/ett.html
http://www.temporingett.com/
http://facilityservices.ilunion.com/
https://www.enviarcurriculum.es/enviar-curriculum-a-grupo-stock-uno/
http://www.legariaett.com/ofertasempleo/
https://es-es.facebook.com/plancoordinadorservizossociais/
https://www.fundacion.udc.es/index.asp?idioma=ES
https://www.facebook.com/pg/EmpregoSantiagoCompostela/posts/
https://www.red.es/redes/es/quienes-somos/recursos-humanos/empleoC:/Users/Usuario/Documents/Archivos%20de%20Outlook
https://es-es.facebook.com/pages/category/Government-Organization/Orientaci%C3%B3n-Laboral-Irixoa-149697485704798/
https://www.facebook.com/ofertasempleocoruna/
https://epso.europa.eu/home_es
https://epso.europa.eu/home_es
https://epso.europa.eu/home_es
https://epso.europa.eu/home_es
https://tutienda.dia.es/empleo
https://www.carrefour.es/trabaja-en-carrefour/mas-info/
https://empleo.elcorteingles.es/?locale=es_ES
https://www.eroski.es/trabaja-con-nosotros/
https://empleo.lidl.es/es/busqueda.htm
https://www.gadisa.es/trabaja-con-nosotros.php
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PORTAIS 

 XENERALISTAS  
 

Infojobs 

Galejobs 

Jobtoday 

Infoempleo 

Empleate 

Universia 

cornerjobs  

 DOCENTES 

Wekab 

Colejobs  
 

08 de xullo de 2020 

PORTAIS—BOLSAS DE EMPREGO-PARQUES E POLÍGONOS EMPRESARIAIS 

VOLVER AO ÍNDICE 

 CONSTRUCCIÓN 

FLCC 

PERSOAL  EMPREGADO FOGAR EXTERNO 

Doméstiko 

METABUSCADORES 

Indeed  

Simplyhired  

jobijoba    

jobomas     

jobrapido 
 

jooble 

neuvoo 

              TICS 

ticjobs 

tecnoempleo 

OUTRAS BOLSAS DE EMPREGO 

Concello da Coruña 

Concello de Cambre 

Concello de Arteixo 

PORTAIS DE EMPREGO ESPECÍFICOS 

PARA PERSOAS CON DISCAPACIDADE 

disjob 

portalento 

empleame 

insertia 

portalento 

PARQUES / POLÍGONOS EMPRESARIAIS  

E DIRECTORIOS DE EMPRESAS 

 Polígono de A Grela  

 Polígono de Bergondo 

 Polígono de Coirós                                                         

 Polígono de Sabón 

 Polígono de Pocomaco  

 Polígono Espíritu Santo 

 Asoc. Provincial Empresarios Construción 

 Confederación de Empresarios da Coruña 

 Universia  

 Empresas con web para enviar CV 

AXENTES COMERCIAIS 

AG. Agentes Comerciales 

Portal de Emprego  

Concello de Sada 

TURISMO E HOSTALARÍA 

hosteleo 

gastroempleo 

https://www.aedlsada.gal/
https://www.infojobs.net/
http://www.galejobs.com/
https://jobtoday.com/es/trabajos/a-coruna
http://www.infoempleo.com/
https://www.empleate.gob.es/empleo/#/trabajo?search=*&pag=0
http://www.emplea.universia.es/buscar-trabajo/?palabra=&ciudad=34
http://wekab.com/
https://www.colejobs.es/listado-ofertas-colegios-escuelas
https://www.construyendoempleo.com/#/mainPage
https://www.domestiko.com/bolsa-trabajo/empleos/empleadas-de-hogar-externas/
https://www.indeed.es/
https://www.indeed.es/
https://www.simplyhired.es/
https://www.jobijoba.es
https://es.jobomas.com
https://es.jobrapido.com
https://es.jooble.org
https://neuvoo.es
https://ticjob.es/
https://www.tecnoempleo.com/ofertas-trabajo/
http://www.coruna.es/empleo#&panel1-2
http://www.cambre.es/es/cambre/ofertas-de-emprego/bolsa/
http://bolsa.arteixo.org/
https://www.disjob.com/home.php
https://www.portalento.es/Candidatos/Ofertas/Default.aspx
https://empleame.portalemp.com/
https://www.portalento.es/Candidatos/Ofertas/Default.aspx
http://www.agrela.com/
http://www.poligonobergondo.com/web/index.aspx?id=3
https://www.ingestin.com/poligono-industrial-de-coiros-coiros-a-coruna/
http://poligonosabon.org/empleo/
https://www.pocomaco.com/buscador-de-empresas
https://poligonoespiritusanto.com/
http://www.apecco.com
http://www.cec.es
https://guiaempresas.universia.es/provincia/CORUNA/
https://www.enviacurriculum.com/empresas/con_datos?platform=hootsuite
https://www.cgac.es/ofertas-de-empleos/candidatos/
https://www.aedlsada.gal/
https://www.aedlsada.gal/
https://hosteleo.com/
https://www.gastroempleo.com/
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FERRAMENTAS PARA A BUSQUEDA DE EMPREGO 

08 de xullo de 2020 

GUÍA  CON  20 ALTERNATIVAS PARA 

ATOPAR  EMPREGO   

 

 

 

 

 

 

Guía : https://bit.ly/3dVnLnR  

PLANTILLAS CV  

 Nesta ligazón  atoparás 

plantillas para elaborar o 

teu CV                                                                                       

https://bit.ly/3bSglQf  

 

FACEBOOK                                                                                  

 Como buscar traballo 

en facebook ?  

As seguintes ligazóns explícanche como facelo. 

                        https://bit.ly/2WTNkiN  

                        https://bit.ly/2LOHYiL  

LINKEDIN                                                                            

  Como crear un per-

fil en linkedin?                                                                   

                     https://bit.ly/2LQSiXy  

 Como buscar traballo en linkedin? 

                      https://bit.ly/3cVPhRk                 

   ENTREVISTAS TELEFÓNICAS   

 Entrevistas de traballo 

telefónicas: o que debes 

e non debes facer. 

           https:// bit.ly/3gyiqEq  

REDES SOCIAIS PROFESIONAIS  

   PARA A PROCURA DE EMPREGO 

 

 

 

 

 

 

 
 

  Guía :https://bit.ly/3eRQR7F  

VOLVER AO ÍNDICE 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/3dVnLnR
https://bit.ly/3bSglQf
https://bit.ly/2WTNkiN
https://bit.ly/2LOHYiL
https://bit.ly/2LQSiXy
https://bit.ly/3cVPhRk
https://bit.ly/3gyiqEq
https://bit.ly/3gyiqEq
https://bit.ly/3eRQR7F
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PROGRAMA VIVES EMPREGA SADA 

08 de xullo de 2020 

PROGRAMA  VIVES EMPREGA SADA  
 

O Concello de Sada está a por en marcha en colaboración 
coa Fundación Acción contra a Fame  o programa "Vives Emprega Sa-
da", para mellorar a empregabilidade e a volta ao mercado laboral de 
persoas en situación de desemprego.  
  
O obxectivo desta estratexia é facilitar o acceso a un posto de traballo 
a persoas en risco de exclusión a través de traballo en equipo e persoal 
para potenciar as súas competencias profesionais. 
  
Vives Emprega Sada está destinado a: mozos e mozas desempregadas, 
persoas desempregadas de longa duración, con fillos e fillas a cargo, 
con discapacidade, migrantes, etc. 
  
 Quen pode participar? Este proxecto é para ti si eres unha persoa : 
 

·          En situación de desemprego e inscrita como demandante de emprego no Servizo Público de Em-
prego de Galicia. 

·          Se es veciño/a de Sada. 
·          Queres comprometerte para atopar un emprego.  
·          Tes interese en coñecerte e descubrir o teu potencial. 
·          Si che gusta traballar en equipo. 
·          Tes dispoñibilidade de alomenos dúas mañás á semana. 
·          Tes entre 18 e 60 anos de idade.  
  

 En que consiste o programa? Cada Vives Emprega dura catro meses (setembro-decembro). Nese 

tempo, contarás co apoio e reforzo dun profesional que te axudará a mellorar nas túas competencias labo-
rais mediante: 

 Sesións grupais (con dinámicas de grupo e formación). Estas sesións suman 8 horas semanais. 

 Unha sesión personalizada ao mes onde traballar nos teus obxectivos profesionais e como acadalos. 

 Asistencia a eventos profesionais e foros de emprego que che permitirán aumentar rede de contactos. 

 Participar en obradoiros e encontros con empresas reais que te achegarán ao mercado laboral. 
 

Cando empeza? O 1 de setembro ( a partir de xunio abrese o proceso de selección de candidatos/as) 
 

Como podo inscribirme? 
 

 Cubrindo un formulario neste ENLACE 

 Contactando co técnico Alejandro Martín no teléfono 682.700.162 ou enviando un correo 
a amartinlopez@accioncontraelhambre.org 

https://www.aedlsada.gal/
https://forms.gle/hpKhFSgD7F92s26NA
mailto:amartinlopez@accioncontraelhambre.org
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SEPE 

08 de xullo de 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

       GUÍA DE PRESTACIÓNS POR DESEMPREGO 
 
Teño dereito a unha prestación por desemprego?  
Que requisitos debo cumprir?  
Que tipos de prestacións existen? 
 

Para responder a estas preguntas e a moitas máis, podes con-
sultar a Guía da Secretaría de Emprego e Previsión Social do 
sindicato CCOO,  na que incorpora as medidas excepcionais 
aprobadas a causa do Covid-19.   
 
                                   Guía: https://bit.ly/2WL3PxH   

 

  

 
FORMULARIO PRESOLICITUDE DE PRESTACIÓNS PARA PERSOAS DESEMPREGADAS 
NON AFECTADAS POR ERTE QUE NON TEÑAN  DNI ELECTÓNICO, CERTIFICADO DIXI-
TAL OU CLAVE 

 
                 
 Solicitude:  https://bit.ly/2Uiiuzi 
             

Este formulario de pre-solicitude serve para que un xestor teña os  datos básicos da 

persoa solicitante e contacte en con ela por teléfono, ou correo electrónico para trami-

tar a prestación. E útil para persoas que non teñan DNI electrónico ,certificado dixital 

ou clave. Con el podese facer a presolicitude da prestación, dar de baixa a prestación e 

modificar a domiciliación  bancaria. 

Enlace al vídeo explicativo de cómo cubrir o formulario de presolicitude  

 

    

VOLVER AO ÍNDICE 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/2WL3PxH
https://bit.ly/2Uiiuzi
https://www.youtube.com/watch?v=b-LaLVFkKX0&feature=youtu.be&fbclid=IwAR3y5bcuB5rRxQdJcb7i9aE47SKoG-I94eRAKl0xRPPwgsE1xKsQpE5HbF8
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SEPE 

08 de xullo de 2020 

PASOS  PARA SOLICITAR UNHA PRESTACIÓN POR DESEMPLEO 
 

Para poder solicitar unha prestación por desemprego primeiro debemos de darnos de alta como demandantes de em-
prego e despois solicitar a prestación.  
 

 
PASO 1. -DARNOS DE ALTA COMO DEMANDANTES DE EMPREGO :Para dar de alta a nosa demanda de 

emprego temos duas opcións:  
  
 Opción 1.-Formulario de alta demanda de emprego: https://emprego.xunta.gal/portal/es/

formulario-alta-demanda.html  
 
 Opción 2- Solicitamos cita previa para atención presencial nas oficinas de emprego: Pódese 

solicitar a través do Portal de emprego Galicia ( emprego. xuntalgal) ou a través da atención 
telefónica chamando ao número 012  

 
 
PASO 2. -SOLICITAR PRESTACIÓN POR DESEMPREGO AO SEPE: Podemos solicitar a prestación seguindo 

algunha das seguintes opcións: 

 

 

 Opción 1.-Cubrir e enviar o formulario de  pre-solicitude de prestación individual 
de desemprego: https://sede.sepe.gob.es/contenidosSede/generico.do?pagina=/
contenidos/sede_virtual/sv00A1.html  

 
 Opción 2: -Solicitar a cita previa mediante a oficina virtual de emprego na seguinte ligazón. 
https://sede.sepe.gob.es/contenidosSede/generico.do?pagina=proce_ciudadanos/cita_previa.html 

 Opción 3:- Realizar todos os trámites desde o teléfono de atención do SEPE  
             Tlf: 981 995 598  
 
 Opción 4) Realizar os trámites desde a sede electrónica do sepe con certificados dixitais. 

Para iso hai que ter certificado dixital, DNI electrónico ou cl@ve de acceso  
 
          https://sede.sepe.gob.es/portalSede/flows/inicio  
 

 

  
              

VOLVER AO ÍNDICE 

https://www.aedlsada.gal/
https://emprego.xunta.gal/portal/es/formulario-alta-demanda.html
https://emprego.xunta.gal/portal/es/formulario-alta-demanda.html
https://sede.sepe.gob.es/contenidosSede/generico.do?pagina=/contenidos/sede_virtual/sv00A1.html
https://sede.sepe.gob.es/contenidosSede/generico.do?pagina=/contenidos/sede_virtual/sv00A1.html
https://sede.sepe.gob.es/contenidosSede/generico.do?pagina=proce_ciudadanos/cita_previa.html
https://sede.sepe.gob.es/portalSede/flows/inicio
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CONSULTA A SITUACIÓN DA PRESTACIÓN DO SEPE 

08 de xullo de 2020 

 

Como obter información  sobre a túa prestación ? 
 

1.  Entra en https://sede.sepe.gob.es 
2.  Accede a pestaña “Procedimentos y Servicios” 
3.  Prema   en “Personas” 
4.  Perma en “Consulte  los datos y recibo de prestación” 
5.  Prema en  “ Consultas de las prestación” 
6.  Prema en “Datos de Contraste” 
7. Escribe o teu NIF/NIE, os datos bancarios da conta facilitada para cobrar a   presta-
ción e o número de teléfono. 
8.Se os datos facilitados son correctos podrás ver a cuantía e a duración da tua presta-

ción. 
 
Podes consultar: 
 
 O estado da prestación 
 O importe que vas a cobrar 
 A duración da prestación  
 
 Más información: 
                         https://bit.ly/3bcnN9e  

 
 
 
 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/3bcnN9e
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SEPE 

08 de xullo de 2020 

NOVAS MEDIDAS COVID: AMPLIACIÓN DOS ERTES  
 

 Pódense manter os ERTES por forza maior vixentes ata o 30/09/2020, como máximo. 
 
  Mantéñense os ERTES ETOP vixentes e poderán solicitarse novos ata o 30/09/2020.  
 
 Todas as empresas cun ERTE FM poderán iniciar un ERTE ETOP, cuxo inicio se retrotraerá á 

finalización do ERTE FM.  
 
  A reincorporación das persoas ao traballo, realizarase en función das necesidades da empre-

sa e primando as reducións de xornada.  
 
  Non poderán realizarse horas extra, externalizar actividades ou realizar novas contratacións . 
 
  Mantéñense as medidas de protección por desemprego mentres duren os ERTE : 
 
             -Recoñecese a prestación, aínda que non se dispoña do tempo mínimo de cotización  
             necesario.  
 
             -Non computa o período de percepción do ERTRE para os efectos de consumo da  
              prestación  por desemprego. 
 
             -No caso de traballadores fixos descontinuos as medidas de protección esténdense  
              ata  o  31/12/202  

 
Máis información: Real Decreto-lei 24/2020, do 26 de xuño,  

 

 

SUBSIDIOS 
 

Que facer se no  finaliza a prestación por desemprego e quero solicitar o subsidio ? 

Esgotada a prestación, debes esperar un mes para solicitar o subsidio, pasado o mes poderás solicitar 

subsidio por sede electrónica, teléfono ou, acudindo as oficinas do SEPE con cita previa. 

As perosas que estén a cobra o subsidio non terán que solicitar prorroga xa que non se suspenden os 

subsidios transcorridos os 6 meses debido a situación actual. 

https://www.aedlsada.gal/
https://www.boe.es/boe/dias/2020/06/27/pdfs/BOE-A-2020-6838.pdf?utm_campaign=covid-19-14&utm_medium=email&utm_source=acumbamail
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SEPE 

08 de xullo de 2020 

 
Guía  cos  erros máis frecuentes polos 
que non se recoñeceron aínda as presta-
cións, na que se indica  que debe facer o 
traballador ou a súa empresa en cada ca-
so.  
 
 
 
máis información : 

                         https://bit.ly/3gmxNQt  

 
 

 

 

 

Pasos a seguir para solicitar á Xunta de Galicia 
un adianto da prestación dos ERTES autoriza-
dos . 

 Prazo de presentación: ata o 30 de outubro. 

 Máis información: ORDE do 24 de abril de   2020 

          Código do procedemento admi-
nistrativo TR820X    

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/3gmxNQt
https://bit.ly/2SdvYuB
https://sede.xunta.gal/detalle-procedemento?codtram=TR820X&ano=2020&numpub=1&lang=es
https://sede.xunta.gal/detalle-procedemento?codtram=TR820X&ano=2020&numpub=1&lang=es
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SEPE 

08 de xullo de 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 INFORMACIÓN PARA EMPRESAS EN ERTE 
 

 As  empresas con ERTE  por Forza Maior Total que poidan retomar a súa actividade pero que 
deciden manter a todos/as os/as seus traballadores/as con contrato suspendido, pasarán di-
rectamente a ERTE por Forza Maior Parcial e as bonificacións en cotas á seguridaed social da 
que disfrutan reduciranse. 

 
  O que dertermina a trasformación do ERTE por Forza Maior Total en ERTE por Forza Maior 

Parcial non é a desafectación de traballadores/as, se non que a emrpesa poida recuperar a súa 
actividade ao desaparecer as restriccións, aínda que sexa parcialmente. 

 

 

Máis información:  https://bit.ly/3e1LJNT  

 COMUNICACIÓN DE FINALIZACIÓN DO ERTE   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Guía e Plantilla de comunicación de finalización ERTE: https://bit.ly/3cNptXS  
 

                              COMUNICACIÓN DE VARIACIÓNS NUN ERTE 

 

 

 

 
 

 

 

 Guía comunicacións de variacións nun ERTE :https://bit.ly/2LEYstr 

 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/3e1LJNT
https://bit.ly/3cNptXS
https://bit.ly/2LEYstr
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SPEG-EMPREGO GALICIA 

08 de xullo de 2020 

MEDIDAS EXTRAORDINARIAS PARA PERSOAS DEMANDANTES DE EMPREGO 

 
 NON se dará de baixa ás persoas estranxeiras que teñan pendente a renovación dunha auto-

rización administrativa ou estean pendentes de presentar algunha documentación xustificati-
va. 

 NON se esixirá a acreditación da busca activa de emprego (BAE) na solicitude do subsidio ex-
traordinario ou renda activa de inserción. 

 
Máis información:  https://bit.ly/3d3vY7S  

 

 
FORMULARIO WEB DE SOLICITUDE DE ALTA INICIAL DA 
DEMANDA DE EMPREGO PARA PERSOAS NON INSCRITAS 
NA OFICINA DE EMPREGO DE GALICIA  OU INSCRITAS 
ANTES DO ANO 2005 
 
 

 
 

Este formulario está deseñado para axilizar os trámites de alta inicial daquelas persoas que nunca 
estiveron inscritas coma demandantes de emprego ou inscritas antes do ano 2005 e necesitan dar 
de alta a súa demanda para solicitar unha prestación/subsidio por desemprego, por estar afectadas 
por un ERTE ou para calquera outro trámite que o requira, como o acceso a ofertas de emprego ou 
programas de políticas activas. 
 

Se algunha vez estiveches inscrita/o como demandante de emprego non será necesario que utilices 
este formulario. Poderás reactivar a túa demanda a través da Oficina Virtual, ou contactando coa túa 
oficina de emprego, cuxos datos están ao teu dispor no buscador de oficinas. 

Podes ampliar información sobre as restantes medidas extraordinarias adoptadas por Emprego Gali-
cia para paliar os efectos do COVID-19 no seguinte enlace:  

Máis información : aquí 

Formulario :https://bit.ly/34uXQ2a 

 NON será necesario renovar a demanda de emprego ata  o 
30 de setembro de 2020. 

VOLVER AO ÍNDICE 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/3d3vY7S
https://emprego.xunta.gal/portal/index.php/gl/?option=com_content&view=article&id=435%E2%80%8B
https://emprego.xunta.gal/portal/index.php/gl/buscador-oficinas.html
https://emprego.xunta.gal/portal/index.php/gl/?option=com_content&view=article&id=484
https://emprego.xunta.gal/portal/index.php/gl/?option=com_content&view=article&id=484
https://bit.ly/34uXQ2a
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SPEG-RENOVACIÓN DE DEMANDAS– REAPERTURA DE OFICINAS 

08 de xullo de 2020 

SOLICITUDE CITA PREVIA NAS OFICINAS DE EMPREDO DE GALICIA  

 
 Enlace a video explicativo solicitude cita previa :    

                                                        https://bit.ly/3gdR3yK   
 
 
 
 
 

 

Os trámites para os que está habilitada a cita previa presencial son os seguintes: 

 Inscrición inicial da demanda de emprego, para aquelas persoas que nunca estivesen inscritas 
como demandantes. 
 
 Modificación, actualización e outros trámites relativos á túa demanda de emprego, así como 
obtención de informes. 
 
 Orientación, asesoramento e acreditación da busca activa de emprego para a solicitude de sub-
sidios ou outras rendas. 
 
 Formación para emprego (cursos ou obradoiros de emprego). 
 
 ramitación de ofertas de emprego ou programas de emprego. 
 
 Comunicación de contratos de traballo. 

VOLVER AO ÍNDICE 

 

 Desde o  1 de xullo estarán abertas as oficinas de emprego de Gali-
cia . (Atención mediante cita previa)    

     
 A atención presencial será no horario habitual de 9,00 a 14,00 h. e 

realizarase exclusivamente a través do sistema de cita prea.  

 As citas poderán solicitarse  a través do Portal de Emprego Galicia 
(emprego.xunta.gal) ou do servizo de atención telefónica 012.  

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/3gdR3yK
https://emprego.xunta.gal/portal/es/
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SPEG  
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OFICINA VIRTUAL DE EMPREGO GALICIA 

 
Para acceder á Oficina Virtual de Emprego Galicia tes que ter a túa demanda de emprego en situa-

ción de alta ,salvo nos caso de reactivación de demanda, e contar cun usuario e contrasinal: 

 Usuario: Correo electronico ou DNI/NIE precedido dunha letra (exemplo: D00000000X) 
 
 Contrasinal: será o facilitado pola túa oficina de emprego no momento de inscribir ou clasificar a 
túa demanda de emprego. 
 
 Se non o tes  o usuario e a contrasinal ou o esqueciches, podes xerar ou resetear un novo contrasi-

nal a través do correo electrónico asociado á dita demanda pre-
mando neste enlace e  indicando o correo electrónico que tes 
comunicado no SPEG : 

 
                                       https://bit.ly/2wTmAF7  

 

                                                               Prema na ligazón  

 

 

SERVIZOS TELEMÁTICOS DA OFICINA VIRTUAL DE EMPREGO  

PARA DEMANDANTES DE EMPREGO 

Desde este enlace podes acceder a os Servizos Telemáticos da oficina virtual de emprego: 

                                                                                                                       https://bit.ly/3eIbbZn  

                                

                                                                                                              Prema na ligazón 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/2wTmAF7
https://bit.ly/3eIbbZn
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SPEG-GUÍA SOLICITUDE DE INFORMES OFICINA VIRTUAL  

08 de xullo de 2020 

 
                    GUÍA   SOLICITUDE DE INFORMES NA OFICINA VIRTUAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 Accede á OFICINA VIRTUAL no portal web de Emprego Galicia a través do seguinte enderezo electrónico:  
                    https://emprego.xunta.gal,entra en oficina virtual e inxire teu identificador e contrasinal  
 

 Selecciona na marxe dereita superior a opción de OFICINA VIRTUAL, ( Imaxe 1) e identificate ( Imaxe 2) 

 Na seguinte pantalla selecciona a lapela “Demandantes”, na marxe superior dereita da pantalla: (Imaxe 3) 

  Na pantalla de “Demandantes” selecciona, no apartado “datos persoais” (na marxe dereita da pantalla) a cuarta opción   
“Solicitude de informes”: (Imaxe 4) 

 Na marxe esquerda inferior, van aparecer catro tipos de informes, preme no que che interese: “Informe demandante de em-
prego”:   (Imaxe 5).  

 Nesta pantalla, no campo “data” insira a data na que quere que se xere o informe e a continuación prema no botón “XERAR 
INFORME” e automáticamente o informe solicitado enviaráselle ao seu correo electrónico. (Imaxe 6) 

 Aparecerá o seguinte aviso e  

 

 Por último, deberás acceder ao correo electrónico asociado á túa demanda para descargar o informe 
que se achegará como documento adxunto do correo enviado.  

                              Imaxe 1        Imaxe 2 

                                 Imaxe 3        Imaxe 4 

Imaxen 5       Imaxen 6 

https://www.aedlsada.gal/
https://emprego.xunta.gal/portal/gl/
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SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA XUVENIL  

ALTA NO SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA XUVENIL  
 
O Servizo De Emprego Estatal de Emprego ( SEPE) habilitou a posibilidade de 
enviar a solicitude de inscrición de forma telemática para aquelas persoas 
que necesiten escribirse no Sistema Naciona de Garantía Xuvenil. 
 
 Comproba aquí se cumples los requisitos para poder rexistrarte 
 Máis información sobre o Programa de Garantía Xuvenil  

 
 
 

AXUDAS  OBTENCIÓN DE PERMISOS DE CONDUCCIÓN 
PRORAMA GARANTÍA XUVENIL  

Importe da axuda: 400 euros para a obtención do permiso de condución de clase B e de 650 € para o 
permiso de clase C. O importe da axuda será acumulativo no caso de que unha mesma persoa solicite 
axuda para a obtención de ambos os permisos obxecto da orde.  
 
                                                                
                                   (código de procedemento BS321A)  
 
 

           PROGRAMA PICE  
 
Dentro das accións de Garantía Xuvenil, a Cámara de Comercio da Coru-

ña, desenvolve o Programa de Integración e Cualificación para o Emprego 

( PICE). Cofinanciado polo Fondo Social Europeo, o Ministerio de Emprego 

e Seguridade Social, e as Cámaras de Comercio de España, está especial-

mente dirixido á inserción laboral de mozas entre 16 e 29 anos. 

Máis información: https://bit.ly/2WmSnYS  VOLVER AO ÍNDICE 

Reiníciase o prazo para solicitar as axudas para a obtención                                                                   
dos permisos de condución das clases B e C. 

                                                   Prazo aberto até o 31/07/2020 

https://www.aedlsada.gal/
https://loentiendo.com/como-inscribirse-en-la-garantia-juvenil/#%C2%BFCuales_son_los_requisitos_para_que_un_joven_se_pueda_apuntar_a_la_Garantia_Juveni
https://garantiajuvenil.sepe.es/login.action
https://sede.xunta.gal/detalle-procedemento?codtram=BS321AD:/Mis%20docs%20usuario/Documents/1º%20curso
https://bit.ly/2WmSnYS
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FORMACIÓN PARA DESEMPEGADOS DO SPEG 

CURSOS DO SERVIZO PÚBLICO DE EMPREGO DE GALICIA (FORMACIÓN AFD) 
 

Cursos de formación AFD (destinados a persoas en situación de desemprego).  
Podes ver as accións formativas que se van a impartir na seguinte ligazón: 

 https://bit.ly/2FQ3Nfr  

Requisitos de acceso: 
Estudos mínimos para o acceso aos cursos de nivel 3: Bacharelato ou equivalente, Certificado Profesionalidade de nivel 3, Certificado de 

Profesionalidade de nivel 2 da mesma familia profesional, ter aprobadas competencias clave de N3. 

 

Estudos mínimos para o acceso aos cursos de nivel 2: ESO ou equivalente (ou ter aprobadas probas de acceso á universidade, ter aproba-

das as competencias clave correspondentes, outro certificado de nivel 2, ou outro certificado de  nivel 1 da mesma especialidade) 

 

Estudos mínimos para o acceso aos cursos de nivel 1: non se esixen requisitos 

 
 Máis accións formativas: https://bit.ly/2FQ3Nfr      

TÍTULO CONCELLO INICIO HORAS 

Actividades administrativas na relación co cliente CORUÑA, A 04/09/2020 90 

Actividades administrativas na relación co cliente CORUÑA, A 15/09/2020 90 

Actividades de xestión administrativa CORUÑA, A 30/09/2020 120 

Actividades de xestión administrativa CORUÑA, A 14/10/2020 60 

Actividades de xestión administrativa CORUÑA, A 30/10/2020 60 

Atención sociosanitaria a persoas dependentes en 
institucións sociais CORUÑA, A 14/09/2020 450 

Competencia matemática N2 CORUÑA, A 10/08/2020 138 

Competencia matemática N2 CORUÑA, A 11/08/2020 138 

Competencia matemática N2 NARÓN 17/08/2020 138 

Competencia matemática N2 CORUÑA, A 25/09/2020 138 

Comunicación en lingua castelá N2 CORUÑA, A 24/08/2020 138 

Comunicación en lingua galega N2 CORUÑA, A 14/09/2020 38 

Comunicación en lingua galega N2 CORUÑA, A 18/09/2020 38 

Docencia da formación profesional para o emprego CORUÑA, A 07/09/2020 398 

Socorrismo en instalacións acuáticas CORUÑA, A 13/08/2020 370 

Socorrismo en instalacións acuáticas CORUÑA, A 17/09/2020 370 

VOLVER AO ÍNDICE 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/2FQ3Nfr
https://bit.ly/2FQ3Nfr
http://emprego.xunta.gal/portal/gl/buscador-formacion.html?csrf=60a327d02c7e91aca99184debbfd14eaa0767e1e&idProv=15&codAyuntamiento=&codEspecialidad=&selectorFormacion=T&tipoFormacion=T&compromisoContratacion=T&ord=TITULO
http://emprego.xunta.gal/portal/gl/buscador-formacion.html?csrf=60a327d02c7e91aca99184debbfd14eaa0767e1e&idProv=15&codAyuntamiento=&codEspecialidad=&selectorFormacion=T&tipoFormacion=T&compromisoContratacion=T&ord=CONCELLO
http://emprego.xunta.gal/portal/gl/buscador-formacion.html?csrf=60a327d02c7e91aca99184debbfd14eaa0767e1e&idProv=15&codAyuntamiento=&codEspecialidad=&selectorFormacion=T&tipoFormacion=T&compromisoContratacion=T&ord=DATA
http://emprego.xunta.gal/portal/gl/buscador-formacion.html?csrf=60a327d02c7e91aca99184debbfd14eaa0767e1e&idProv=15&codAyuntamiento=&codEspecialidad=&selectorFormacion=T&tipoFormacion=T&compromisoContratacion=T&ord=HORAS
javascript:$('#cual0').toogle();
javascript:$('#cual1').toogle();
javascript:$('#cual3').toogle();
javascript:$('#cual4').toogle();
javascript:$('#cual5').toogle();
javascript:$('#cual10').toogle();
javascript:$('#cual10').toogle();
javascript:$('#cual11').toogle();
javascript:$('#cual12').toogle();
javascript:$('#cual13').toogle();
javascript:$('#cual14').toogle();
javascript:$('#cual16').toogle();
javascript:$('#cual18').toogle();
javascript:$('#cual19').toogle();
javascript:$('#cual21').toogle();
javascript:$('#cual42').toogle();
javascript:$('#cual43').toogle();
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FORMACIÓN GRATUITA 

08 de xullo de 2020 

  

 

             

  

 

 

 

 

 

 

 

  FORMACIÓN GRATUITA COMPETENCIAS DIXITAIS  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Máis información e inscrición:  
 
                                         https://www.fundae.es/digitalizate  
  

FÓRMATE EN TIC :  Aproveita os cursos, actividades e talleres  que 

poñen á túa disposición.  
 
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Máis información:  
https://amtega.xunta.gal/formate-en-tic  

 
 

https://www.aedlsada.gal/
https://www.fundae.es/digitalizate
https://amtega.xunta.gal/formate-en-tic
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FORMACIÓN: PERSOAS DESEMPREGADAS,TRABALLADORAS E AUTÓNOMAS 

08 de xullo de 2020 

 
FORMACIÓN GRATUÍTA  PARA PERSOAS TRABALLADORAS E DESEMPREGADAS 

 
 

 AULA MENTOR: formación dirixida a persoas adultas que desexen ampliar as súas competencias persoais e profesionais.  
            

              Inscrición e máis información en : http://bit.ly/35t22OI 

 FUNDACIÓN LABORAL DA CONSTRUCIÓN: Cursos gratuítos para ocupados titulares da tarxeta profesional da construción:  
 
              Inscrición e máis información en: https://bit.ly/2GRLngw 
 

 GRUPO MÉTODO: Cursos gratuítos para persoas traballadoras do sector privado e persoas desempregadas  de teleformación.  
 
               Inscrición e mais información en: https://bit.ly/2yxvPLz  
 

 GRUPO FEMXA : Plans de formación dirixidos prioritariamente a traballadores ocupados e autónomos  
 
              Inscrición e mais información en: https://bit.ly/2lUjOcU 

 CENTRO INTEGRAL DE SEGURIDAD (CIS): Cursos gratuítos para persoas traballadoras do sector privado en activo. Formación 
Presencial relacionada coa área de SEGURIDADE 

 
               Inscrición e mais información en: https://bit.ly/2rTRDtV 
 

 FUNDACIÓN ESTATAL PARA LA FORMACIÓN Y EL EMPLEO (FUNDAE) :Cursos gratuítos para persoas traballadoras e 
desempregadas. 

 
               Inscrición e mais información en:http://bit.ly/2MZdT0W  
 
 

 CENTRO DE NOVAS TECNOLOXÍAS DE GALICIA (CNT) : Oferta para o primerio semestre del 2020 ,32  cursos de formación especiali-
zada destinados a persoas desempregadas ou ocupadas profesionais da informática.Modalidades de impartición, presencial ou on 
line. 

 
              Inscrición e mais información en: https://lnkd.in/da9fPmi 
 

 GRUPO EUROFORMAC: Cursos on line gratuitos para persoas traballadoras ocupadas e autónomos  
 
              Inscrición e mais información en: https://bit.ly/2LER3xd 
 

 AXENCIA PARA A MODERNIZACIÓN TECNÓLOXICA (AMTEGA) : formación on line gratuita 
                 
             Inscrición e mais información en: https://bit.ly/2NbEWbS 
 

 GRUPO  ADAMS: Cursos gratutitos para persoas traballadoras en Galicia 
 

              Inscrición e mais información en: http://bit.ly/37GuBtO  

 
 

VOLVER AO ÍNDICE 

https://www.aedlsada.gal/
http://bit.ly/35t22OI
https://bit.ly/2GRLngw
https://bit.ly/2yxvPLz
https://www.cursosfemxa.es/cursos-online-gratuitos-convocatoria-estatal?utm_source=Difusi%C3%B3n%20CSIF&utm_medium=mail
https://bit.ly/2rTRDtV
http://bit.ly/2MZdT0W
https://emprego.xunta.es/cntxes-pro/web/cntg
https://cursosgratuitos.grupoeuroformac.com/index.php?utm_source=FacebookAds_InstagramAds&utm_medium=OCUPADOS%20GALICIA%20TODOS%202018&utm_campaign=sb18&utm_content=Anuncio%20Rosa%20Imagen%20Mujer
https://amtega.xunta.gal/es/las-tic-para-ti
http://bit.ly/37GuBtO
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AUTÓNOMOS E EMPRESAS 

MEDIDAS ENCAMIÑADAS AO APOIO A AUTÓNOMOS E PEMES CONCELLO DE SADA 
 
 

O Concello de Sada destina 800.000 de euros en axudas directas 
entre 750€ e 1500€, a negocios con enderezo fiscal no municipio de 
Sada que tivesen que suspender a súa actividade ou que viran redu-
cida a súa facturación nun 75 %, e buscaran complementar ás inicia-
tivas dos Gobernos central e autonómico. 

 

 As solicitudes para estas axudas están  dispoñibles na Sede Electrónica do Concello de Sada e trami-
tanse por vía telemática.  

 O prazo de presentación de solicitudes será de vinte días hábiles a partir do día seguinte á publicación 
do extracto da convocatoria no Boletín Oficial da Provincia (BOP).  

 
   Poderán ser beneficiarias/os da prestación extraordinaria por cese de actividade aquelas empresas 

que teñan o seu enderezo fiscal e  realicen a súa actividade en Sada e que estean ao corrente das súas 
obrigas tributarias e de Seguridade Social e sen débedas pendentes con calquera administración. 

 As empresas que opten a estas axudas deberán manter a actividade empresarial ata o 31 de decem-
bro de 2020 e se é o caso de ter empregados/as ao seu cargo deberase manter, como mínimo, un 50 
% do persoal. 

 Os beneficiarios/as someteraranse ás actuacións de comprobación e control financeiro previstas pola 
vixente normativa en materia de subvencións. 

 
 
Bases reguladoras e convocatoria para a concesión de subvencións do Plan Sada Activa para autónomos/as 
e PEMES de Sada 
 
MODELO DE AUTORIZACIÓN DEL INTERESADO PARA QUE UNA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA PUEDA RECABAR 
DATOS TRIBUTARIOS A LA AGENCIA TRIBUTARIA 
SOLICITUDE DE SUBVENCIÓNS DO PLAN SADA ACTIVA PARA AUTÓNOMOS/AS E PEMES DE SADA 
 
MODELO DE DESIGNACIÓN DA CONTA BANCARIA  
 
 
Máis información: https://www.sada.gal/ga/post/convocatoria-axudas-autonomos-e-pemes-plan-sada-

activa  

https://www.aedlsada.gal/
http://www.sada.gal/archivos/economia/AXUDAS%20COVID19/BASES%20AXUDAS.pdf
http://www.sada.gal/archivos/economia/AXUDAS%20COVID19/BASES%20AXUDAS.pdf
http://www.sada.gal/archivos/Empleo/covid19/AXUDAS/autorizacion_renta.pdf
http://www.sada.gal/archivos/Empleo/covid19/AXUDAS/autorizacion_renta.pdf
http://www.sada.gal/archivos/Empleo/covid19/AXUDAS/anexos.pdf
http://www.sada.gal/archivos/Empleo/covid19/AXUDAS/MODELO%20DESIGNACI%C3%93N%20DE%20CUENTA%20BANCARIA%20AXUDAS%20COVID19.pdf
https://www.sada.gal/ga/post/convocatoria-axudas-autonomos-e-pemes-plan-sada-activa
https://www.sada.gal/ga/post/convocatoria-axudas-autonomos-e-pemes-plan-sada-activa
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AXUDAS IGAPE  
 

 AXUDAS AOS PROXECTOS DOS COMERCIOS RETALLISTAS GALEGOS PARA CONTRIBUÍR Á REACTIVACIÓN 
DO COMERCIO GALEGO GARANTINDO A SEGURIDADE LABORAL E A XERACIÓN DE CONFIANZA NO CON-
SUMIDOR (Código procedemento IG524C) Máis información : https://bit.ly/388q4So 

 
 AXUDAS A PROXECTOS DE DIXITALIZACIÓN PARA FACER FRONTE Á SITUACIÓN 

PROVOCADA POLO COVID-19 CHEQUES DIXITALIZACIÓN COVID-19.(Código  
procedemento IG300E).Máis información: https://bit.ly/2BEGcPn  

 
 AXUDAS PARA A INTERNACIONALIZACIÓN DIXITAL DAS EMPRESAS 
            GALEGAS.GALICIA EXPORTA DIXITAL 2020  
              (Código procedemento  IG401D)Máis información : https://bit.ly/3dtjcjq  

PROGRAMA EMEGA 2020 SI49A 
O programa Emega comprende un conxunto de axudas dirixidas a apoiar a posta en marcha, a mellora e a 
reactivación de iniciativas empresariais constituídas por mulleres. 

Co dito fin, o programa Emega comprende as seguintes liñas de axuda: 

a) Liña Emprende: liña de axudas económicas mediante incentivos para promover a posta en marcha de 
novas iniciativas empresariais e a creación de emprego feminino estable por conta propia e allea. 

b) Liña Innova: liña de axudas económicas mediante incentivos para promover a implantación de medidas 
innovadoras para a mellora da competitividade en empresas constituídas por mulleres, e que impliquen a 
creación de emprego feminino vinculado ao proxecto de mellora. 

c) Liña Activa: liña de axudas económicas mediante incentivos para favorecer a reactivación e consolida-
ción de empresas constituídas por mulleres, a través de medidas de renovación, implantación, ampliación 
ou cambio de localización da actividade dirixidas a paliar unha situación económica adversa, e que resul-
ten necesarias para o mantemento do emprego por conta propia e por conta allea, así como para acadar o 
necesario equilibrio empresarial e asegurar a súa pervivencia e consolidación no actual contexto económi-
co, contexto que se viu agravado pola situación da pandemia polo COVID-19. As ditas medidas non pode-
rán supor, en ningún caso, destrución do emprego existente por conta propia e allea. 

d) Liña ITEF: liña de axudas económicas mediante incentivos para impulsar a implantación de iniciativas 
empresariais de carácter innovador, con contido científico ou con base tecnolóxica, promovidas por mulle-
res e que supoñan a creación de emprego feminino estable por conta propia e allea. 

e) Concilia: axuda complementaria das liñas Emprende, Innova, Activa e ITEF para promover a conciliación 

da vida persoal, familiar e laboral, nas súas dúas modalidades: Concilia-promotoras e Concilia-persoas tra-

balladoras por conta allea. 

Prazo de solicitude de axudas : ata o día 06/08/2020 

Máis información :  SI429A - Programa EMEGA. 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/388q4So
https://bit.ly/2BEGcPn
https://bit.ly/3dtjcjq
https://sede.xunta.gal/detalle-procedemento?codtram=SI429A&ano=2020&numpub=1&lang=gl
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 AXUDAS DO PROGRAMA CHEQUE AUTÓNOMO SEGUIMOS ADIANTE 

 
Destinadas: As persoas traballadoras autónomas ou mutualistas de mutualidade do colexio profesional con domicilio 
fiscal en Galicia e as sociedades de calquera clase e comunidades de bens con domicilio fiscal en Galicia. 
Líneas de axudas:  
 

 Línea Emprende: para mulleres dadas de alta entre o 1/8/2019 e o 7/8/2020- 

 Línea Innova:implantación de medidas innovadoras para a mellora da competitividade 

 Línea Activa: reactivación e consolidación empresarial 

 Línea ITEF:iniciativas con contido científico ou tecnolóxico-Línea Concilia: para a conciliación persoal e labora 

Prazo presentación de solicitudes: ata o día 06/08/2020   código de procedemento TR342B).  

 

Máis información: BOE de 6 de xullo de 2020 

 

  
 
 

 

FONDO DE COOPERACIÓN: REHABILITACIÓN E CONSERVACIÓN DO PATRIMONIO  

1. Con cargo ao Fondo de cooperación poderán financiarse, total ou parcialmente, as seguintes ac-
tuacións: 

a) As promovidas polos concellos no desenvolvemento das competencias que lles atribúe a Lei 
1/2019, do 22 de abril, de rehabilitación e de rexeneración e renovación urbanas de Galicia, ou a le-
xislación urbanística en relación cos deberes de conservación e rehabilitación. 
b) As de rehabilitación e rexeneración urbanas realizadas polo concello dentro das propias políticas 
municipais en materia de conservación e recuperación do patrimonio construído. 

c) A adquisición de inmobles para a súa posterior rehabilitación. 

d) A elaboración de plans especiais de protección. 

2. Poderanse financiar as actuacións iniciadas con carácter previo á presentación da solicitude de ac-
ceso ao financiamento, sempre que estean en execución nesa data. 

3. As actuacións obxecto de financiamento deberán executarse no prazo máximo de catro anos, nos 
supostos previstos nas letras a), b) e d) do número 1, e de dous anos, para os casos establecidos na 
letra c). Estes prazos empezarán a contar desde o día seguinte ao da data de sinatura do correspon-
dente convenio de financiamento 

Máis información : BOE 06-07-2020    Código procedemento VI438A 

https://www.aedlsada.gal/
https://sede.xunta.gal/detalle-procedemento?codtram=TR342B&anno=2020&numpub=1&lang=gl
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2020/20200706/AnuncioG0424-260620-0003_gl.pdf
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2020/20200706/AnuncioC3Q2-260620-0006_es.pdf
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AXUDAS A CONTRATACIÓN  
CONSELLERÍA DE EMPREGO,ECONOMIA E INDUSTRIA 

 
 

 PROGRAMA EMPREGA XUVENTUDE  DE INCENTIVOS  Á CONTRATACIÓN E FORMACIÓN DE PER-
SOAS MOZAS  

           Máis información: http://bit.ly/2ZUM4fo  
 
  PROGRAMA EMPREGA DISCAPACIDADE E EXCLUSIÓN  
           Máis información :  http://bit.ly/37N6RUV  
 
 PROGRAMA EMPREGA MULLERES, INCENTIVOS Á CONTRATACIÓN POR CONTA ALLEA E A FOR-

MACIÓN DE MULLERES DESEMPREGADAS   
          Máis información: http://bit.ly/36xx1uy 
 
 PROGRAMA DE INCENTIVOS A CONTRATACIÓN POR CONTA ALLEA DAS PERSOAS DESEMPREGA-

DAS DE LONGA DURACIÓN.  
           Máis información: http://bit.ly/36i58We 

 
 AXUDAS PARA A CONCILIACIÓN POR MATERNIDADE OU PATERNIDADE DA PERSOA TRABALLA-

DORA AUTÓNOMA (Código de procedemento TR341 R)  
          Máis información: http://bit.ly/386F9Tm  
 
  PROGRAMA DO BONO NOVA OPORTUNIDADE DAS PERSONAS TRABALLADORAS AUTÓNOMAS

(Código do procedemiento TR341T)  
          Máis información : http://bit.ly/31lcEyU 
 
 PROGRAMA DO BONO RENOVA OS NEGOCIOS DAS PERSONAS TRABALLADORAS AUTÓNOMAS

(Código de procedemento TR341S)  
          Máis información : http://bit.ly/2OjktzV 
 
 PROGRAMA DEL BONO DE LAS PERSONAS AUTÓNOMAS (Código  do procedemento TR341Q)  
          Máis información: http://bit.ly/3b81NNd 
 
 PROGRAMA DE AXUDAS PARA A CONTRATACIÓN DE REMUDISTAS: (Código Procedemen-

toTR349Y) 
          Máis información:https://bit.ly/2YSU4gN 

 

 
VOLVER AO ÍNDICE 

https://www.aedlsada.gal/
http://bit.ly/2ZUM4fo
http://bit.ly/37N6RUV
http://bit.ly/36xx1uy
http://bit.ly/36i58We
http://bit.ly/386F9Tm
http://bit.ly/31lcEyU
http://bit.ly/2OjktzV
http://bit.ly/3b81NNd
https://bit.ly/2YSU4gN
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EXENCIÓNS COTIZACIÓNS Á SEGURIDADE SOCIAL  
Medidas Covid-19– EMPRESAS 

 
Para os meses de xullo, agosto e setembro obteranse as seguintes exencións nos conceptos de 
recadación conxunta das cotizacións á Seguridade Social:  
 
 Persoas que estean a traballar en empresas en ERTE FM PARCIAL ou ETOP: (50 traballadores: 

Exención 60%.- 50 traballadores: Exención 40% ) 
 
 Persoas con CONTRATO SUSPENDIDO en empresas en ERTE FM ou ETOP:(+ 50 traballadores: 

Exención 35%.); (-50 traballadores: Exención 25%. ) 
 
 Empresas que continúen en FM TOTAL: ( +50 traballadores: Julio: Exención 50%. Agosto: 

Exención: 40%. Setembro: Exención 25%.); (-50 traballadores: Julio: Exención 70%. Agosto: 
Exención: 60%. Setembro: Exención 35%.) 

 
  Empresas que, desde o 01/07/2020, non poidan desenvolver a súa actividade por novas 

restricións en todos ou algún centro de traballo: (+ 50 traballadores: Exención 60%); 
          (-50 traballadores: Exención 80% ) 

 

 
Máis información: Real Decreto-lei 24/2020, do 26 de xuño  
 

 

DESPEDIMENTOS  
 
 As empresas con ERTE ETOP que se acollan ás exencións de cotización , deberán manter o 

emprego durante seis meses.  
 
 Segue vixente a prohibición de despedir ou extinguir contratos por causas relacionadas co 

COVID. 
 
 Segue vixente a interrupción do cómputo da duración máxima dos contratos temporais.  

 
                            
Máis información : Real Decreto-lei 24/2020, do 26 de xuño                                                          

https://www.aedlsada.gal/
https://www.boe.es/boe/dias/2020/06/27/pdfs/BOE-A-2020-6838.pdf?utm_campaign=covid-19-14&utm_medium=email&utm_source=acumbamail
https://www.boe.es/boe/dias/2020/06/27/pdfs/BOE-A-2020-6838.pdf?utm_campaign=covid-19-14&utm_medium=email&utm_source=acumbamail
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AUTÓNOMOS– EMPRESAS 

 
A ESTRATEXIA  
DE ITERNACIONALIZA-
CIÓN ANTE A COVID 1 

 
 

  Programa formativo online gratuíto de apoio 
á internacionalización dixital dirixido a autó-
nomos/as e pemes que desexen abordar 
cambios nas súas estratexias de introdución e 
consolidación das vendas nos mercados exte-
riores.  

 
 
                                                                      
Inscrición: https://bit.ly/3efEamw  

             

CURSO PARA AUTÓNOMOS   

FUNDAMENTOS PARA A CREACIÓN  

DUN PROXECTO DE COMERCIO ELECTRÓNICO  

 GRATUITO 

 MODALIDADE ONLINE 

 CON DIPLOMA DE APROVEITAMENTO 

    Máis información e inscrición: 

                                                                         https://bit.ly/2ztv8mX  

  

CURSO TELFORMACIÓN  
PARA AUTÓNOMOS 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Máis informaicón: https://bit.ly/2YNdcxZ  

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/3efEamw
https://bit.ly/2ztv8mX
https://bit.ly/2YNdcxZ
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                                          OFICINA DO EMPREGO AUTÓNOMO 
 

Desde a Oficina Virtual do Emprego Autónomo poderás acceder aos seguintes contidos: 

 Axudas ao emprego autónomo 

 O bono autónomo 

 Acceso á Rede de Persoal Técnico 

 Información, asesoramento e mentoring 

 Formación e mellora das competencias 

 Ofertas de colaboración 

 Seguridade e Saúde Laboral 

 

 Máis información: http://oficinadoautonomo.gal/es  

                                                                                             

 

“VENTANILLAS ÚNICAS EMPRESARIALES”  
PUNTOS DE ATENCIÓN Á PERSOA EMPRENDEDORA 

 
A través do punto de atención da túa Cámara de Comercio, podes acceder a:  

 Asesoramento integral para crear a túa empresa:  

 Apoio no deseño do teu plan de negocio  

 Orientación sobre formas xurídicas para constituír a túa empresa 

 Información sobre axudas e subvencións 

 Realización dos trámites necesarios ante as Administracións 

 

Máis información: https://bit.ly/2zCqvET  

PLATAFORMA PYME  

  
.A “Plataforma Pyme” facilita información a PEMES sobre ideas de 
negocio,nacemento,desenvolvemento e crecemento de Pemes,axudas públicas, 
financiación, contratación de traballadores ,obrigacións fiscais etc. 
                                                                                                                     
 
Máis información: https://plataformapyme.es/es-es  
                                                                                            

https://www.aedlsada.gal/
http://oficinadoautonomo.gal/es
https://www.camara.es/creacion-de-empresas/ventanilla-unica-empresarial-punto-de-atencion-al-emprendedor
https://plataformapyme.es/es-es
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AXUDAS E SUBVENCIÓNS –EMPRENDEMENTO 

FUNDACIÓN FONTE 
 

Fundación sen ánimo de lucro, disposta a axudar á posta en marcha de novos proxectos empresariais, 
aportando: 
 
 Experiencia, asesoramento e financiación a novas empresas 
 Provéndo de fondos de axuda ao emprendemento mediante en-

tradas no capital da nova empresa, de calquera sector ou activi-
dade, mediante a dotación dun fondo patrimonial da Fundación. 

 
Máis información: http://bit.ly/2rZKj3M  
 

 

EMPRENDEMENTO 

AXUDAS DO GALP GOLFO ARTABRO SUR 
 

O GALP Golfo Ártabro Sur ten  aberto o prazo de solicitude de axudas para todos 
aqueles proxectos que: Contribúen aos obxectivos da Estratexia de Desenvolvemen-
to Local Participativo (EDLP) do GALP Golfo Ártabro Sur Estean localizados no ámbi-
to territorial elixible do GALP Golfo Ártabro Sur. Sexan viables técnica e economica-
mente. Se axusten á normativa sectorial (comunitaria, estatal e autonómica) que 

resulte de aplicación para cada tipo de proxecto.  
 
TIPOLOXÍA DE PROXECTOS: 
 
- PROXECTOS PARA INVESTIMENTO PRODUTIVO: Actividades que supoñen a realización dunha 

actividade económica, tendentes á produción de bens ou servizos e que supoñen unha creación e/ou 
mantemento de emprego. 

 
- PROXECTOS PARA INVESTIMENTO NON PRODUTIVO: Os que non supoñan o inicio ou desen-

volvemento dunha actividade económica. Así mesmo, terán este carácter os proxectos de interese públi-
co que, mesmo constituíndo unha actividade económica ou estando afectados a unha actividade econó-
mica, non incidan sobre o réxime de competencia no territorio de que se trate. 
 

 
Máis información: http://galpgolfoartabrosur.blogspot.com/  
 

 

VOLVER AO ÍNDICE 

https://www.aedlsada.gal/
http://bit.ly/2rZKj3M
http://galpgolfoartabrosur.blogspot.com/
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FOMENTO ECONOMIA  SOCIAL-COWORKING– VIVEIROS DE EMPRESAS 

FOMENTO ECONOMIA SOCIAL 
 

PROGRAMA I: FOMENTO DO EMPREGO EN COOPERATIVAS E SOCIEDADES LABORAIS ( PROCEDIMENTOTR802 G) 
  
Máis información : http://bit.ly/2RdFv4L   
 
PROGRAMA II: FOMENTO DO ACCESO Á CONDICIÓN DE PERSOAS SOCIAS (PROCEDEMENTO TR802J) 
 
 Máis información: http://bit.ly/2G7QfeE  

COWORKING 

ESPAZO DE TRABALLO  (COWORKING) DO PAZO DE ARENAZA 

O Coworking Pazo de Arenaza é un espazo de traballo provincial de carácter público, que facilitará ás persoas  

usuarias, a posibilidade de dispoñer dun espazo dotado dunha serie de servizos e infraestruturas comúns que, pro-

piciando a relación con outras empresas e/ou profesionais nunha situación similar, melloren as súas posibilidades 

de crecemento, consolidación e éxito empresarial. 

Localización: Parroquia de Iñás, lugar de Campamento, Carretera Nacional N-VI, 15.171,Oleiros (A Coruña). 
 
Máis información: https://bit.ly/2m9Rvr0 

EMPRENDE CULTURA GAIÁS (COWORKING) DA CIDUDADE DA CULTURA E AGADIC 

O Coworking  Emprende Cultura Gaiás (Ciudade da Cultura e AGADIC) está destinado a empresas culturais. Ten en-

tre outros servizos os  de turorización, formación, coñecemento o  de networking e creative camps. 

Localización: Ciudade da Cultura Santiago de Compostela. 

 

Máis información: http://bit.ly/2SUwsqJ  

VIVEIROS DE EMPRESAS 
 
 CENTRO MUNICIPAL DE EMPRESAS (POLÍGONO 

DE A GRELA)  
             
           Máis información: http://bit.ly/35w5urY 
 
 VIVEIRO DE EMPRESAS DA CÁMARA DE COMER-

CIO 
 
            Máis información: http://bit.ly/2SYWHw4 
 

 MANS (FUNDACIÓN PAIDEIA) 
 
            Máis información:http://bit.ly/36saxLm 

 
 
 
 
 
A través da Rede Eusumo: 
 
 Prestase apoio directo á creación e consolida-

ción de emprego 
 Póñense a disposición das persoas e entidades 

interesadas medios para o emprendemento 
 Impúlsase o modelo empresarial no ámbito local 
 
Máis información:https://bit.ly/2MrYmG9  
 

https://www.aedlsada.gal/
http://bit.ly/2RdFv4L
http://bit.ly/2G7QfeE
https://arenaza.pel.gal/es/events
http://bit.ly/2SUwsqJ
http://bit.ly/35w5urY
http://bit.ly/2SYWHw4
http://bit.ly/36saxLm
https://bit.ly/2MrYmG9
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PERSOAS EMPREGADAS DO FOGAR—SECTOR AGRARIO E PESQUEIRO 

 

COTIZACIÓN RÉXIME EMPREGADAS/OS DE FOGAR 2020 

 Prema neste enlace:    https://bit.ly/2GV0Lcq 

 

SUBSIDIO EXTRAORDINARIO PARA PERSOAS EMPREGADAS DO FOGAR 

 Prema no enlace:  https://bit.ly/3dpv06T 

 Máis información: https://bit.ly/3cwRaEd 
 

GUÍA PERSOAL EMPREGADO DO FOGAR 2020 :  https://bit.ly/2WrErvn  

MEDIDAS SECTOR AGROALIMENTARIO E PESQUEIRO FRONTE COVID-19 

VOLVER AO ÍNDICE 

LEXISLACIÓN NACIONAL SECTOR AGRARIO E 

PESQUEIRO 

(Actualizada ao 13 de maio de 2020) 

                                            https://bit.ly/2LsiPu1                                                              

GUÍA PRÁCTICA PARA O SECTOR AGROALI-
MENTARIO E PESQUEIRO, COVID-19 
 
                       
 
 
  https://bit.ly/360GtqI  

    PESCADORES 

 Desde o  27 de xunio de 2020. todos os novos contratos de pescadores celebraranse por escrito. 

Os contratos verbais dos pescadores vixentes o día 27 de xunio de 2020, subsisten e deben forma-

lizarse por escrito no prazo dun mes.  

  Introdúcese a esixencia de que os armadores de buques pesqueiros que enarboren pavillón espa-

ñol e entren nun porto estranxeiro subscriban un seguro obrigatorio ou garantía financeira equiva-

lente a fin garantir o dereito dos pescadores enrolados á repatriación ao seu país de residencia.                                

 
Máis información: Real Decreto-lei 24/2020, do 26 de xuño,   

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/2GV0Lcq
https://bit.ly/2RQq4zv
https://bit.ly/3dpv06T?fbclid=IwAR0b3JZFq93oN3l8otncel-FYG3DEwiTiCJ5AxKhjm9Hjay1twLpBGOfPx8
https://bit.ly/3cwRaEd
https://bit.ly/2WrErvn
https://bit.ly/2LsiPu1
https://bit.ly/360GtqI
https://www.boe.es/boe/dias/2020/06/27/pdfs/BOE-A-2020-6838.pdf?utm_campaign=covid-19-14&utm_medium=email&utm_source=acumbamail
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COÑECE chave 365 

   PARA QUE SERVE  chave 365? 

   COMO PODES SOLICITALA? 

    VÍDEO EXPLICATIVO 

Máis información 

 
COÑECE Sede Electrónica  Concello de 
Sada 
PARA QUE SERVE? 
COMO PODES EMPREGALA? 
VIDEO GUÍA TRAMITACIÓN ONLINE 

 

Máis información 
 
 

           

    

            COÑECE  Cl@ve 

           PARA QUE SERVE Cl@ve?  

          COMO PODES SOLICITALA? 

             VIDEO EXPLICATIVO  

      Máis información 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/3bm1vSM
https://sede.sada.gal/opencms/gl/ayuda/index.html#faq1
https://www.youtube.com/watch?v=SZAnGB1yuLY
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COÑECE a aplicación MOBEM 

PARA QUE SERVE? 

PRESENTACIÓN DA APLICACIÓN 

                                                      

 

COÑECE  Sistema RED” 

PARA QUE SERVE ? 

 

                                                           VIDEO EXPLICATIVO 

 

    

COÑECE a Oficina Virtual do  SPEG  

PARA QUE SERVE? 
ALTA NA OFICINA VIRTUAL SPEG 
 
 
 

VOLVER AO ÍNDICE 

https://www.aedlsada.gal/
https://emprego.xunta.gal/portal/index.php/gl/?option=com_content&view=article&id=95#a-primeira-vez-que-accedes
https://www.rtve.es/alacarta/videos/aqui-hay-trabajo/aqht-red/4752879/
https://emprego.xunta.gal/portal/gl/20-quen-somos/quen-somos-gl/334-oficina-virtual-acceso-usuario-gl.html
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COÑECE a firma electrónica 

PARA QUE SERVE? 

VIDEO EXPLICATIVO 

 

                                                      

COÑECE o DNI electrónico 
PARA QUE SERVE? 
VIDEO EXPLICATIVO 
` 
 

           

    

COÑECE o asistente virtual  

                   da Seguridade Social  

PARA QUE SERVE? 
 
VIDEO EXPLICATIVO 

               
COÑECE o 017 
 PARA QUE SERVE?                    
MÁIS INFORMACIÓN 
` 
 

           
VOLVER AO ÍNDICE 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/3fJkfyf
https://bit.ly/3dCaCz8
https://bit.ly/2SVPMmu
https://www.youtube.com/watch?v=0Bxn1qX1CHc
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INFORMACIÓN– AXUDAS CONCILIACIÓN DA VIDA FAMILIAR E LABORAL  

BONO COIDADO EXTRAORDINARIO  
PARA A INFANCIA 

Novas axudas da Consellería de Política Social para a conci-
liación da vida familiar e a laboral.  
 
 Bonos de 500€/mes para axudar a pagar á persoa coi-
dadora ou compensar o pase a situación de excedencia ou 
redución de xornada desde a declaración de emerxencia sa-
nitaria ata a reapertura dos centros educativos.  
Prazo de presentación solicitudes: ata o 13/07/2020 
 
CÓDIGO DO PROCEDEMENTO: BS900C 

                                                                    
 

 

 

 

Publicanse as bases reguladoras que rexerán as axudas á conciliación da vida familiar e laboral para os 

traballadores/as que se acollan á redución da xornda de traballo. 

Prazo de presentación de solicitudes : ata o 13/07/2020 

Código de procedemento :SI440 

BONO COIDADO EXTRARDINARIO  
Á DEPENDENCIA 

 
 Bonos de 500 €/mes para pagar os servizos dun coi-
dador a domicilio desde a declaración de emerxencia sani-
taria ata o 31 de agosto para coidado dunha persoa maior 
ou con discapacidade usuaria dun centro de día ou ocupa-
cional. 
Prazo de presentación solicitudes: ata o 13/07/2020 
 

 

CÓDIGO DO PROCEDEMENTO BS900B 

                                                                    

https://www.aedlsada.gal/
https://sede.xunta.gal/detalle-procedemento?codtram=BS900C
https://sede.xunta.gal/detalle-procedemento?codtram=SI440A
https://sede.xunta.gal/detalle-procedemento?codtram=BS900B
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INFORMACIÓN 

CENTROS INSERCIÓN SOCIO-LABORAL TELÉFONO 

 

WEB 

 

ACCEM GALICIA 
981 168 897 https://www.accem.es/ 

Prz. Jose Toubes Prego nº1, 2º A Coruña  

CENTRO DE ATENCIÓN HOGAR CÁRITAS 
981 235 789  https://www.caritascoruna.org/areas-2/59-centro-hogar.html 

R. Reyes Magos nº 12 . A Coruña 

CENTRO FORMACIÓN CARITAS VIOLETAS 
981 287 990 https://www.caritascoruna.org/formacion/violetas.html 

R/ Violetas nº 36, A Coruña 

CRUZ ROJA 
981 221 000 https://www.cruzvermella.org/sedes/?provincia=a-coruna 

R/ Cruz roja nº 1, A Coruña 

ECODESARROLLO GAIA 
629 817 581 https://ecodesarrollogaia.org/ 

R/ Antonio Pereira nº3 baixo, A Coruña 

ECOS DO SUR 
881 965 692  https://www.ecosdosur.org/ 

Avd.de Finisterre 109, A Coruña 

EQUUS ZEBRA 
881 898 930  https://equuszebra.es/ 

R/   Entrepeñas  nº 47, A Coruña  

FUNDACIÓN JUAN SOÑADOR 
981 102 978 https://fundacionjuans.org/ 

R/  Hospital mº  14 , A Coruña 

SOS RACISMO 

881 963 797  https://www.sosracismogalicia.org/ 

R/  Alcalde Lens nº 34 , A Coruña 

VOLVER AO ÍNDICE 

https://www.aedlsada.gal/
https://www.accem.es/
https://www.caritascoruna.org/areas-2/59-centro-hogar.html
https://www.caritascoruna.org/formacion/violetas.html
http://www.cruzvermella.org/
https://www.ecosdosur.org/
https://equuszebra.es/
https://www.sosracismogalicia.org/
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INFORMACIÓN 

 
COMPETENCIAS CLAVE 

 

competencias clave (Procedemento TR306A). 
 
 
 

 Enlace da convocatoria: http://bit.ly/37YfBqY 
 
 No seguinte enlace podedes atopar material para a preparación das competencias clave  de 

matemáticas e lingua catelá nivel 2 e nivel 3.  
 
  https://bit.ly/2UtIaI2 

HOMOLOGACIÓN E CONVALIDACIÓN DE TÍTULOS NON UNIVERSITARIOS  
 

Información do “Ministerio de educación y Formación Profesional”en relación cos procedementos 

de homologación e convalidación de Títulos e estudos estranxeiros de educación non universitaria. 

 
Máis información:  http://www.edu.xunta.gal/portal/familiasealumnado/titulos  
 

 

PRORROGA CERTIFICADOS DE GRAO DE DISCAPACIDADE                                                  

Prorrógase ata o 14 de marzo de 2021 a vixencia dás resolu-
cións e certificados de recoñecemento de grao de discapaci-
dade expedidos que se atopasen sometidos a revisión por 
caducidade durante ou ano 2020 
 
Unha vez finalizado ou estado de alarma hai que presentar 
igualmente a solicitude de revisión non caso de non telo fei-
to.  
           

https://www.aedlsada.gal/
https://sede.xunta.gal/detalle-procedemento?codtram=TR306A
http://bit.ly/37YfBqY
https://bit.ly/2UtIaI2
http://www.edu.xunta.gal/portal/familiasealumnado/titulos

