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PESOAL DE LIMPEZA MAIANCA 
Seleccionan a  unha persoa para realizar as tarefas de limpeza 
propias dun establecemento hostaleiro en Maianca. Horario de 
luns a venres de 9,00 a 13,00 ou de 10,00 a 14,00 , dependendo 
do dia.  É necesario  ter experiencia en tarefas de limpeza .  
As persoas interesadas nesta oferta poden Inscribirse no portal 
de emprego : 
 
https://www.aedlsada.gal/  ou enviar o cv a emprego@sada.gal  

VARIOS POSTOS EN SADA  
Seleccionan a 3 persoas para traballar como: 
-  Pintores/as, 
- Mecánicos/as e 
- Chapistas. 
Quenda de mañá ou tarde. Experiencia mínima requerida polo 
menos un ano. Incorporación inmediata.  
 
https://cutt.ly/2wee5ppR  

AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO EN ARANGA  
Seleccionan a unha persoa para traballar como auxiliar de axuda a 
domicilio en Aranga. Incorporación inmediata. É necesario permi-
so de conducir e vehículo propio. Valorable formación e/ou expe-
riencia laboral previa.  
As persoas interesadas deben de contactar ou antes posible cha-
mando ao teléfono : 
 

 981793001 Concello de Irixoa. Dpto. Orientación Laboral  

PERSOAL DE ALMACÉN BETANZOS XORNADA COMPLETA  
Selecciona persoal para traballar no almacén dunha empresa 
dedicada á distribución de medicamentos en Betanzos. Contrata-
ción eventual, pero en base ao rendemento mostrado, existe a 
posibilidade de continuidade. Requisitos: Actitude enérxica e 
positiva, así como proactividad. Habilidade para o traballo en 
equipo. Dispoñibilidade de incorporación inmediata. Valorable 
experiencia previa como operario de almacén en calquera das 
funcións anteriormente descritas. Valorable manexo radiofre-
cuencia e sistemas ERP (SAP). 
 
https://cutt.ly/MweraH31  

AXUDANTE/A DE COCIÑA EN SADA XORNADA PARCIAL  
Seleccionan a unha persoa para traballar como axudante/a de 
cociña nun camping na zona de Sada. Ofrecen contratación ata o 
día 15-09-2023.Requisitos mínimos:  Experiencia previa en tarefas 
similares . Dispoñibilidade para traballar en quendas da martes a 
domingos en horario de 11:00h a 15:00h 
 
https://cutt.ly/pwermkLf  

COMMUNITY MANAGER 
Selecciona a unha persoa para traballar como Community Manager 
para varias lineas de negocios ( deportes, hostalería e inmobiliaria). 
Traballo de 5-20 horas/semana en horario de mañá. O traballo 
consiste nun 80% en creación de contido e xestión de redes sociais, 
e un 20% en tarefas de comercial e administrativas.Experiencia 
mínima 2 anos. 
 
https://cutt.ly/Vwetqink  

CAMAREIRO/A DE SALA E TERRAZA EN OLEIROS 
 Empresa con máis de 20 anos de experiencia no sector, busca 
camareiro/a para novo proxecto na zona de Oleiros. Xornada 
completa. Salario a convir segundo experiencia. Incorporación 
inmediata. 

https://cutt.ly/twettOUd  

REPARTIDOR/A COMIDA DOMICILIO EN OLEIROS 
Selecciona a unha persoa para traballar como repartidor/a en 
moto de comida a domicilio. Requisitos :Dispoñer de carné de 
conducir B ou A. Estar en posesión dos puntos do permiso de 
condución. Dispoñibilidade de incorporación inmediata. Dispo-
ñer de experiencia en traballos de repartición en moto e coñecer 
ben a cidade da Coruña. 
 
https://cutt.ly/9werUiTg  

DELINEANTE 
Seleccionn unha persoa para traballar como  delineante, para 
subestacións, liñas e instalacións industriais. Imprescindible 
experiencia de máis de 2 anos con AutoCAD, en traballos simila-
res. Buscamos persoas comprometidas coa seguridade, a saúde 
e o medio ambiente, sensibilizadas e respectuosas coa igualdade 
e a diversidade. Ofrécen contrato indefinido a xornada comple-
ta, posibilidade de teletraballo, flexibilidade horaria e xornada 
intensiva os venres e meses de xullo e agosto. Remuneración 
acorde a experiencia e coñecementos do/a candidato/a. Tipo de 
posto: Xornada completa. 
 
https://cutt.ly/twerVrKQ  

AUXILIAR DE ENFERMERÍA CENTRO RESIDENCIAL EN OLEIROS 
Seleccionan a unha perosa para traballar como auxiliar de enfer-
mería/xerocultor/a nun centro en Oleiros. Horario de mañá (07.45-
15.00) de luns a domingo coas libranzas correspondentes Contrato 
temporal Salario segundo convenio. 
 
https://cutt.ly/VwetaFBa  

DEPENDENTE/A PARA TENDA DE XOGUETES NA CORUÑA  
Seleccionan a unha persoa para traballar como dependente/a nun-
ha tenda de xoguetes situada na Praza de Pontevedra, na Coru-
ña.Non requiren experiencia.  
 
https://cutt.ly/Xwetxlqr  

https://www.aedlsada.gal/
https://www.aedlsada.gal/C:/Users/Usuario/Documents/ARA
https://cutt.ly/2wee5ppR
https://cutt.ly/MweraH31
https://cutt.ly/pwermkLf
https://cutt.ly/Vwetqink
https://cutt.ly/twettOUd
https://cutt.ly/9werUiTg
https://cutt.ly/twerVrKQ
https://cutt.ly/VwetaFBa
https://cutt.ly/Xwetxlqr
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OFERTAS PÚBLICAS DE EMPREGO 

VOLVER AO ÍNDICE 

MÁIS OFERTAS DE EMPREGO PÚBLICO  

 BLOG DE OFERTAS DE EMPREGO PÚBLICO (Galicia) 

                  EMPREGO PÚBLICO MINISTERIOS E ORGANISMOS   DA AGE 

 PORTAL DA ADMINISTRACIÓN LOCAL DE GALICIA 

 LISTAS PERSOAL LABORAL TEMPORAL  CONSERVATORIO  
CONCELLO DE CULLEREDO 

Convocado polo Concello de Culleredo proceso selectivo para a 
formación de listas de substitución de profesor/a de música do 
conservatorio nas especialidades : 

 Acordeón/piano,  

 Canto,  

 Clarinete,  

 Composición,  

 Frauta,  

 Guitarra,  

 Percusión,  

 Piano,  

 Trompeta,  

 Saxofón,  

 Violín  

 Violonchelo  
 
Prazo de presentación de solicitudes: aberto  ata o día 8 de xuño 
de 2023 
 
https://cutt.ly/ywetIQEC  

TÉCNICO/A INFORMACIÓN TURÍSTICA CONCELLO DE FISTERRA 
 Convocado polo Concello de Fisterra proceso selectivo para a 
creación dunha bolsa de   contratación de persoal laboral tem-
poral, Técnicos/as de Información Turística, con destino na Ofici-
na de Turismo, Albergue de Peregrinos e Museo da Pesca no ano 
2023. 

https://cutt.ly/4wetQKwK  

89 PRAZAS POLICIA LOCAL DE GALICIA 
Convocado pola Academia Galega de Seguridade Pública - AGASP 
proceso selectivo para cubrir 89 prazas de Policía Local de Galicia, 
Escala Básica, categoría Policía.  
Prazo de presentación de solicitudes: aberto  ata o día 20 de xuño 

de 2023. 

 

https://cutt.ly/NwqjuI2P  

 

ALBANEL/A  CONCELLO DE SADA 

Convocado polo Concello de Sada proceso selectivo para a provi-
sión en propiedade, polo sistema de oposición por quenda libre, 
dunha praza de albanel, persoal laboral, incluída na Oferta de Em-
prego Público do Concello  para 2023. 
O prazo de presentación de solicitudes será de vinte días naturais a 

contar desde o seguinte ao da publicación da resolución no BOE: 

 

https://cutt.ly/KwqjohlE  

CONSERXE/A CONCELO DE MUROS 
Convocado polo Concello de Muros proceso selectivo para cubrir 
unha  praza de Conserxe, funcionario de carreira, pertencente á 
escala de Administración Xeral, subescala Subalterna, subgrupo 
AP, mediante o sistema de concurso-oposición, en quenda libre. 
Prazo de presentación de solicitudes aberto ata o día 15 de xunio 
de 2023. 
 

https://cutt.ly/iwqjfl2B  

PEÓN/A ESPECIALISTA  CONCELO DE MUROS 
Convocado polo Concello de Muros proceso selectivo para cubrir unha  praza de praza de Peón Especialista, de persoal laboral fixo, 

mediante o sistema de concurso-oposición, en quenda libre. Prazo de presentación de solicitudes aberto ata o día 15 de xunio de 

2023. 

https://cutt.ly/vwqjhxF4  

https://www.aedlsada.gal/
http://empleopublicoengalicia.blogspot.com.es/
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoBecas/boletines.html#.XPYwZk0UmUk
https://www.eidolocal.gal/es/ofertas-de-emprego
https://www.facebook.com/ConcelloCulleredo?__cft__%5b0%5d=AZVMtqChwyeHu-zOjCGtbMuaP85DPL5hcEpVfEApho53QthkOC_5XRXG2fVLpTdAMqxbxiR8jEiYJvXorj7e6KdPAl84k20JfQLEK4bZ1ydaQb7Zv1jZE0eE_mSCWHT87kiofUTJQlxU5KgBeEqTf5oAP52ZNK05qx0lM8mLQwNM3QPnn3Z6FGib8V3W_PrI7Ew&__tn_
https://www.facebook.com/hashtag/profesor?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVMtqChwyeHu-zOjCGtbMuaP85DPL5hcEpVfEApho53QthkOC_5XRXG2fVLpTdAMqxbxiR8jEiYJvXorj7e6KdPAl84k20JfQLEK4bZ1ydaQb7Zv1jZE0eE_mSCWHT87kiofUTJQlxU5KgBeEqTf5oAP52ZNK05qx0lM8mLQwNM3QPnn3Z6FGib8V3W_PrI
https://www.facebook.com/hashtag/m%C3%BAsica?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVMtqChwyeHu-zOjCGtbMuaP85DPL5hcEpVfEApho53QthkOC_5XRXG2fVLpTdAMqxbxiR8jEiYJvXorj7e6KdPAl84k20JfQLEK4bZ1ydaQb7Zv1jZE0eE_mSCWHT87kiofUTJQlxU5KgBeEqTf5oAP52ZNK05qx0lM8mLQwNM3QPnn3Z6FGib8V3W_
https://cutt.ly/ywetIQEC
https://www.facebook.com/concellodefisterra?__cft__%5b0%5d=AZVnEuuiPAIMU7rLiE-A9QSAwqhgjAJkPetuBlkgdTVIPwvfPxYtng7miezvIDLCVDRnnj-sakfM0bu-rx65j5u0KWpaaKdra9EXVBkK9h7mI4Wh4E3tFPOZ6TEyM4_W_UmTP0FmRf1LTllzjts-aFJ3tB-GzYz2o85sCs2JgYv_Dh9B-5guFhz6Lni_s4qO2_E&__tn
https://www.facebook.com/hashtag/t%C3%A9cnicos?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVnEuuiPAIMU7rLiE-A9QSAwqhgjAJkPetuBlkgdTVIPwvfPxYtng7miezvIDLCVDRnnj-sakfM0bu-rx65j5u0KWpaaKdra9EXVBkK9h7mI4Wh4E3tFPOZ6TEyM4_W_UmTP0FmRf1LTllzjts-aFJ3tB-GzYz2o85sCs2JgYv_Dh9B-5guFhz6Lni
https://www.facebook.com/hashtag/informaci%C3%B3ntur%C3%ADstica?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVnEuuiPAIMU7rLiE-A9QSAwqhgjAJkPetuBlkgdTVIPwvfPxYtng7miezvIDLCVDRnnj-sakfM0bu-rx65j5u0KWpaaKdra9EXVBkK9h7mI4Wh4E3tFPOZ6TEyM4_W_UmTP0FmRf1LTllzjts-aFJ3tB-GzYz2o85sCs2JgY
https://cutt.ly/4wetQKwK
https://www.facebook.com/agaspxunta?__cft__%5b0%5d=AZVZ2cxidv61AB6dDRmZo14ft6Hf7_ubOM2bw9NCu4QCz6EfT7EdAnGU1mPrA8b1x5TF120fLiCXC_VxaJwmDGHB7IuWhEKq4rh2N31hkMcnzqbAhqNXad3IshBmGieoZbI6coHBte8j5VqukOjA2ZR4Od_xxwMWjnaK71IXru9Kx58Rsq6qTDQbq3PiCfB_ga9gZ2QMUPV464SJ
https://www.facebook.com/hashtag/polic%C3%ADalocal?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVZ2cxidv61AB6dDRmZo14ft6Hf7_ubOM2bw9NCu4QCz6EfT7EdAnGU1mPrA8b1x5TF120fLiCXC_VxaJwmDGHB7IuWhEKq4rh2N31hkMcnzqbAhqNXad3IshBmGieoZbI6coHBte8j5VqukOjA2ZR4Od_xxwMWjnaK71IXru9Kx58Rsq6qTDQ
https://cutt.ly/NwqjuI2P
https://cutt.ly/KwqjohlE
https://cutt.ly/iwqjfl2B
https://cutt.ly/vwqjhxF4
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OFERTAS PRIVADAS DE EMPREGO GALICIA 

 Máis información e ofertas de Emprego Galicia na seguinte ligazón:    
                                                                                                 
                                                         https://bit.ly/2XAiIUe  

Podes presentar a túa candidatura a través da oficina virtual  
ou chamando ao teléfono 012 ou 981 900 643 

OFERTA EMPREGO LOCALIDADE DATA 

12/2023/6367 
MONITORES E/OU ANIMADORES DE-
PORTIVOS 

OLEIROS 07/06/2023 

12/2023/6379 ENXEÑEIROS DE CALIDADE SADA 07/06/2023 

12/2023/6391 PANADEIROS CORUÑA, A 07/06/2023 

12/2023/6381 
ENXEÑEIROS TÉCNICOS EN COMBUSTI-
BLE E ENERXÍA 

SADA 07/06/2023 

12/2023/6395 
ENXEÑEIROS TÉCNICOS DE INSTALA-
CIÓNS 

SADA 07/06/2023 

12/2023/6406 AXENTES COMERCIAIS SADA 07/06/2023 

12/2023/6299 ENFERMEIROS DE COIDADOS XERAIS BERGONDO 06/06/2023 

12/2023/6295 
EMPREGADOS ADMINISTRATIVOS, EN 
XERAL 

CORUÑA, A 06/06/2023 

12/2023/6301 MANTEDORES DE EDIFICIOS BERGONDO 06/06/2023 

12/2023/6318 ALBANEIS CORUÑA, A 06/06/2023 

12/2023/6320 CARPINTEIROS, EN XERAL CORUÑA, A 06/06/2023 

12/2023/6330 PROFESORES DE AUTOESCOLA AMES 06/06/2023 

12/2023/6236 EMPREGADOS DE FOGAR (INTERNOS) CORUÑA, A 05/06/2023 

12/2023/6286 MÉDICOS, MEDICINA XERAL CORUÑA, A 05/06/2023 

12/2023/6271 ENFERMEIROS DE COIDADOS XERAIS OLEIROS 05/06/2023 

12/2023/6119 
EMPREGADOS ADMINISTRATIVOS, EN 
XERAL 

CORUÑA, A 02/06/2023 

12/2023/6212 ENFERMEIROS DE COIDADOS XERAIS CORUÑA, A 02/06/2023 

12/2023/6227 CONDUTORES DE CAMIÓN, EN XERAL ORDES 02/06/2023 

12/2023/6175 CAMAREIROS, EN XERAL CORUÑA, A 02/06/2023 

12/2023/6157 CAMAREIROS, EN XERAL BERGONDO 02/06/2023 

12/2023/6198 COCIÑEIROS, EN XERAL CORUÑA, A 02/06/2023 

12/2023/6197 ALBANEIS BETANZOS 02/06/2023 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/2XAiIUe
https://emprego.xunta.es/openampro/UI/Login?goto=https://emprego.xunta.es/ofivir/group/speg_inicio/home
http://emprego.xunta.gal/portal/index.php/gl/buscar-emprego?csrf=ea2f7b25bb6ad2ee420fc8652ec061359df9fef6&idProvincia=CORUNA&emprego=&ord=4
http://emprego.xunta.gal/portal/index.php/gl/buscar-emprego?csrf=ea2f7b25bb6ad2ee420fc8652ec061359df9fef6&idProvincia=CORUNA&emprego=&ord=1
http://emprego.xunta.gal/portal/index.php/gl/buscar-emprego?csrf=ea2f7b25bb6ad2ee420fc8652ec061359df9fef6&idProvincia=CORUNA&emprego=&ord=2
http://emprego.xunta.gal/portal/index.php/gl/buscar-emprego?csrf=ea2f7b25bb6ad2ee420fc8652ec061359df9fef6&idProvincia=CORUNA&emprego=&ord=3
javascript:$('#cual125').toogle();
javascript:$('#cual125').toogle();
javascript:$('#cual126').toogle();
javascript:$('#cual128').toogle();
javascript:$('#cual129').toogle();
javascript:$('#cual129').toogle();
javascript:$('#cual132').toogle();
javascript:$('#cual132').toogle();
javascript:$('#cual135').toogle();
javascript:$('#cual137').toogle();
javascript:$('#cual138').toogle();
javascript:$('#cual138').toogle();
javascript:$('#cual139').toogle();
javascript:$('#cual141').toogle();
javascript:$('#cual143').toogle();
javascript:$('#cual144').toogle();
javascript:$('#cual153').toogle();
javascript:$('#cual156').toogle();
javascript:$('#cual160').toogle();
javascript:$('#cual170').toogle();
javascript:$('#cual170').toogle();
javascript:$('#cual171').toogle();
javascript:$('#cual175').toogle();
javascript:$('#cual177').toogle();
javascript:$('#cual178').toogle();
javascript:$('#cual180').toogle();
javascript:$('#cual181').toogle();
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PORTAIS DE EMPREGO  

07 de xunio  de 2023 

          PORTAIS DE EMPREGO DE EMPRESAS E ENTIDADES 

VOLVER AO ÍNDICE 

EMPRESA/ENTIDADE LIGAZÓNS  

 ALCAMPO https://bit.ly/31gQSAF  

 ALSA https://bit.ly/2NUhIYJ 

 ATIGA  https://bit.ly/39iC99f 

 ASIME  https://bit.ly/3fhAHYn 

 BBVA https://bit.ly/31m4M12 

 BRICOMART https://bit.ly/3roLQt0 

 CARREFOUR https://bit.ly/3clYlkE 

 COREMAIN https://bit.ly/3clYx3m 

 DANONE https://bit.ly/3d4WJLY 

 DECATHLON https://bit.ly/39d9Bhm 

 DIA  https://bit.ly/3tWKoji 

 EL CORTE INGLÉS https://bit.ly/3rnHceR 

 EL POZO  https://bit.ly/3xCyJsL 

 EROSKI https://bit.ly/2QxFwm8 

 FINSA https://bit.ly/3soxmdP 

 FROIZ https://bit.ly/39eK7QA 

 FLC https://bit.ly/3fgynRB 

 GADISA https://bit.ly/3fjO0aS 

 GRUPO CORTIZO https://bit.ly/31hZSSJ 

 HIJOS DE RIVERA S.A.U. https://bit.ly/3cnunNi 

 INDITEX https://bit.ly/39gEIZu 

 LEROY MERLIN https://bit.ly/3soGXS3 

 LIDL https://bit.ly/39jo0c1 

 MACDONALDS https://bit.ly/3fcR1Kd 

 MEDIAMARKT https://bit.ly/39fAhhF 

 MERCADONA https://bit.ly/3soxVnX 

 PLEXUS https://bit.ly/31nxmPo 

 QUIRON SALUD https://bit.ly/3E7Zjwu 

 TELEVÉS https://bit.ly/3lSkGti 

 TRAGSA https://bit.ly/39iWATt 

 VEGALSA https://bit.ly/2P0EJtP 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/31gQSAF
https://www.alsa.es/formaempleo/empleo/
https://www.atiga.es/ofertas-de-empleo/
https://asime.es/servicios/ofertas-de-empleo/
https://bbva.csod.com/ux/ats/careersite/15/home?c=bbva
https://bricomart.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx
https://www.carrefour.es/trabaja-en-carrefour/envia-tu-curriculum/mas-info/
https://www.coremain.com/empleo/
https://trabajaconnosotros.decathlon.es/
https://tutienda.dia.es/empleo
https://empleo.elcorteingles.es/
https://www.eroski.es/trabaja-con-nosotros/
https://empleo.finsa.com/
https://froiz.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx
https://www.construyendoempleo.com/#/mainPage
https://empleo.gadisa.es/
https://cortizo.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx
https://career2.successfactors.eu/career?company=hijosderiv&career%5fns=job%5flisting%5fsummary&navBarLevel=JOB%5fSEARCH&_s.crb=FnDFCzq7FYZcr1bVltsmKXGZZfi8mfYOHAnYVsHn%2fy8%3d
https://www.inditexcareers.com/portalweb/es/web/joinfashion/home
https://empleo.leroymerlin.es/
https://empleo.lidl.es/buscar-empleo
https://empleo.mcdonalds.es/
https://specials.mediamarkt.es/nuestra-empresa/trabaja-con-nosotros
https://mercadona.avature.net/es_ES/Careers/SearchJobs/?3_60_3=243
https://plexus.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx
https://www.televes.com/es/rrhh
https://www.tragsa.es/es/equipo-humano/trabaja-con-nosotros/ofertas-empleo-temporal/Paginas/ofertas-especificas.aspx
https://www.vegalsa.es/es/buscador_ofertas.php
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REDES SOCIAIS  E PROFESIONAIS— ETT´s 

REDES PROFESIONAIS 

Linkedin 

Viadeo 

Xing  

beBee 

EMPRESAS DE TRABALLO TEMPORAL 

“PLATAFORMA TRABALLO EN PESCA” 
 
 Na plataforma  recomendarémosche a ocupa-

ción pesqueira que máis se axusta a ti e a for-
mación necesaria para conseguila.  

 Podes inscribirte para recibir ofertas de em-
prego e formación do sector pesqueiro.  

 
 Inscrición: https://

 

 ADECCO 

 ADER 

 BICOLAN 

 EUROFIRMS 

 FASTER 

 FLEXIPLAN 

 IMAN TEMPORING 

 EXTEND RRHH 

 

 MANPOWER 

 NORTEMPO 

 RANDSTAD 

 SYNERGIE 

 TEMPORING 

 V2 GESTION 

 STOCK UNO 

 LEGARIA GESTION 

REDES SOCIAIS  

Plan Coordinador de Servizos Sociais Consorcio As Mariñas  

Fundación Universidade da Coruña 

Axencia Local de Colocación Santiago de Compostela 

Orientación Laboral de Concello Irixoa   
                                    
https://www.facebook.com/ofertasempleocoruna/ 
 
https://www.facebook.com/emprego.formacion/ 

APPS EMPREGO 

JOBTODAY 

LINKEDIN 

NFOJOBS 

INDEED 

GALEJOBS 

EMPREGO EN EUROPA 

 OFICINA DE SELECCIÓN DE PER-

SOAL DA UE  

 BLOG EURES  

 

 

  
 
 É unha plataforma que pon en contacto Em-

presas armadoras do cerco e traballadores 
da pesca. 

 Atende ofertas/demandas de emprego para 

os postos de: MARIÑEIRO/A – PATRÓN/A - 

MECÁNICO/ 

 Inscrición: https://empleo.acerga.com/ 

https://www.aedlsada.gal/
https://www.trabajoenpesca.com/
http://www.adecco.es
http://www.ader.net
http://www.bicolan.com/
http://www.eurofirms.es
http://faster.es/
http://flexiplan.eulen.com/
https://www.imancorp.es/es
http://www.manpower.es
http://www.gruponortempo.com
http://www.randstad.es/candidatos
http://www.synergie.es/ett.html
http://www.temporingett.com/
http://facilityservices.ilunion.com/
https://www.enviarcurriculum.es/enviar-curriculum-a-grupo-stock-uno/
http://www.legariaett.com/ofertasempleo/
https://www.facebook.com/plancoordinadorservizossociaisC:/Users/Usuario/Documents/AOSLA%202019
https://www.fundacion.udc.es/index.asp?idioma=ES
https://www.facebook.com/AxenciaLocaldeColocacionC:/Users/Usuario/Documents/AOSLA%202019
https://www.facebook.com/Orientaci%C3%B3n-Laboral-Irixoa-149697485704798C:/Users/Usuario/Documents/AOSLA%202019
https://www.facebook.com/ofertasempleocoruna/
https://www.facebook.com/emprego.formacion/
https://epso.europa.eu/home_es
https://epso.europa.eu/home_es
https://euresdotblog.wordpress.com/C:/Users/Usuario/Documents/2020%20comprobantes
https://empleo.acerga.com/
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PORTAIS 

 XENERALISTAS  
 

Infojobs 

Galejobs 

Jobtoday 

Infoempleo 

Empleate 

Universia 

cornerjobs  

 DOCENTES 

Wekab 

Colejobs  
 

07 de xunio  de 2023 

PORTAIS—BOLSAS DE EMPREGO-PARQUES E POLÍGONOS EMPRESARIAIS 

VOLVER AO ÍNDICE 

 CONSTRUCIÓN 

FLCC 

PERSOAL  EMPREGADO FOGAR EXTERNO 

Doméstiko 

METABUSCADORES 

Indeed  

Simplyhired  

jobijoba    

jobomas     

jobrapido 
 

jooble 

neuvoo 

              TICS 

ticjobs 

tecnoempleo 

OUTRAS BOLSAS DE 

EMPREGO 

Concello da Coruña 

Concello de Cambre 

Concello de Arteixo 

 

PORTAIS DE EMPREGO 

ESPECÍFICOS 

PARA PERSOAS CON 

DISCAPACIDADE 

disjob 

portalento 

PARQUES / POLÍGONOS EMPRESARIAIS 

 

 Polígono de A Grela  

 Polígono de Bergondo 

 Polígono de Coirós                                                         

 Polígono de Sabón 

 Polígono de Pocomaco  

 Polígono Espíritu Santo 

 Asoc. Provincial Empresarios Construción 

 Confederación de Empresarios da Coruña 

 Universia  

 

AXENTES COMERCIAIS 

AG. Agentes Comerciales 

Portal de Emprego  

Concello de Sada 

TURISMO E HOSTALARÍA 

hosteleo 

gastroempleo 

https://bit.ly/3hwTGf3  

PORTAL DE  

EMPREGO PARA  

COIDADORES/AS 

 

https://bit.ly/3I9Bqqz  

 

https://www.aedlsada.gal/
https://www.infojobs.net/
http://www.galejobs.com/
https://jobtoday.com/es/trabajos/a-coruna
http://www.infoempleo.com/
https://www.empleate.gob.es/empleo/#/trabajo?search=*&pag=0
http://www.emplea.universia.es/buscar-trabajo/?palabra=&ciudad=34
http://wekab.com/
https://www.colejobs.es/listado-ofertas-colegios-escuelas
https://www.construyendoempleo.com/#/mainPage
https://www.domestiko.com/bolsa-trabajo/empleos/empleadas-de-hogar-externas/
https://www.indeed.es/
https://www.indeed.es/
https://www.simplyhired.es/
https://www.jobijoba.es
https://es.jobomas.com
https://es.jobrapido.com
https://es.jooble.org
https://neuvoo.es
https://ticjob.es/
https://www.tecnoempleo.com/ofertas-trabajo/
http://www.coruna.es/empleo#&panel1-2
http://www.cambre.es/es/cambre/ofertas-de-emprego/bolsa/
http://bolsa.arteixo.org/
https://www.disjob.com/home.php
https://www.portalento.es/Candidatos/Ofertas/Default.aspx
http://www.agrela.com/
http://www.poligonobergondo.com/web/index.aspx?id=3
https://www.ingestin.com/poligono-industrial-de-coiros-coiros-a-coruna/
http://poligonosabon.org/empleo/
https://www.pocomaco.com/buscador-de-empresas
https://poligonoespiritusanto.com/
http://www.apecco.com
http://www.cec.es
https://guiaempresas.universia.es/provincia/CORUNA/
https://www.cgac.es/ofertas-de-empleos/candidatos/
https://www.aedlsada.gal/
https://www.aedlsada.gal/
https://hosteleo.com/
https://www.gastroempleo.com/
https://bit.ly/3hwTGf3
https://bit.ly/3I9Bqqz
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FERRAMENTAS PARA A BUSQUEDA DE EMPREGO 

07 de xunio  de 2023 

COMO ADXUNTAR UN CV POR 
 CORREO ELECTRÓNICO?  

Enlace a video explicativo elaborado polo De-

partamenteo de Empredo do  Concello da Coru-

ña que explica os pasos a seguir para adxuntar 

un cv a  un correo electrónico. 

 

 

 

 

Prema aquí para velo   

PLANTILLAS CV  

 Nesta ligazón  atoparás 

plantillas para elaborar 

o teu CV       

                https://bit.ly/3dJ32Et  

FACEBOOK                                                                                  

 Como buscar traballo 

en facebook ?  

As seguintes ligazóns explícanche como facelo. 

                        https://bit.ly/2WTNkiN  

                        https://bit.ly/2LOHYiL  

LINKEDIN                                                                            

  Como crear un perfil   

en linkedin?                                                                   

                     https://bit.ly/2LQSiXy  

 Como buscar traballo en linkedin? 

                      https://bit.ly/3cVPhRk                 

COMO PREPARARSE PARA UNHA 

ENTREVISTA DE TRABALLO  

 https://bit.ly/3sCM6W5 

      

DICIONARIO DE EMPREGO 
 
Dicionario de emprego da Fundación ADECCO  
é un documento no que atoparás definicións 
moi sinxelas sobre os principais conceptos 
relacionados coa procura de traballo. 
 
 
 
 
 
 

 

 

  

 

https://bit.ly/2XTDKQ2  

VOLVER AO ÍNDICE 

https://www.aedlsada.gal/
https://vimeo.com/453928654?1&ref=fb-share&fbclid=IwAR2gX8LNIjzGEObxorrizke7ckC8jGgkl8h9QPoDgS_bV20LhAe-BKmHEQQC:/Users/Usuario/Documents/2020%20comprobantes
https://vimeo.com/453928654?1&ref=fb-share&fbclid=IwAR2gX8LNIjzGEObxorrizke7ckC8jGgkl8h9QPoDgS_bV20LhAe-BKmHEQQC:/Users/Usuario/Documents/2020%20comprobantes
https://bit.ly/3dJ32Et
https://bit.ly/2WTNkiN
https://bit.ly/2LOHYiL
https://bit.ly/2LQSiXy
https://bit.ly/3cVPhRk
https://bit.ly/3sCM6W5
https://bit.ly/2XTDKQ2


11  

  

Boletín de emprego. PORTAL DE EMPREGO: https://www.aedlsada.gal/ 
07 de xunio  de 2023 

SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA XUVENIL  

PROGRAMA PICE  
PARA MOZOS E MOZAS  
DE GARANTÍA XUVENIL 

FORMACIÓN GRATUITA  PARA MO-
ZOS/AS ENTRE 16 E 29 ANOS INS-
CRITOS  EN GARANTÍA XUVENIL)  

 

 
O Programa Integral de Cualificación e Emprego 

(PICE) da Cámara de Comercio de España está 

dirixido á mocidade beneficiaria de Garantía 

Xuvenil. Preséntase a través das cámaras provin-

ciais, con dous plans:  

             1. Plan de formación  

             2. Plan de mobilidade 

Para poder participar nestes programas tes que 

estar dado de alta no Sistema nacional de garan-

tía xuvenil 

INFORMACIÓN: Cámara de Comercio, Industria, Servicios y Na-
vegación de A Coruña. c/Alameda, 30.  
                               A Coruña.  

 INFORMACIÓN E INSCRICION ONLINE  
 SISTEMA DE GARANTÍA XUVENIL  

 

             

               https://bit.ly/3zOeXM6  
  

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/3zOeXM6
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SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA XUVENIL  

NOVO BUSCADOR GX 
OFERTAS DE TRABALLO  

E CURSOS  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Máis información: https://cutt.ly/j37Nk60 

PLAN DE MOBILIDADE 
 PROGRAMA PICE 

PRÁCTICAS NO ESTRANXEIRO 
 

 

 
 
 
 

 
REQUISITOS  

 Ter entre 18 anos e 29 anos  
  Ser beneficiario do Sistema Nacional de 

Garantía Xuvenil . 
 
Máis información:  http://bit.ly/3nzuNU7  

COMO OBTER O CERTIFICADO DE GARANTÍA XUVENIL 

Na seguinte ligazón https://bit.ly/32feKBQ  pódese acceder a unha Guía para descargar o 

Certificado de Garantía Xuvenil .Nela detállase como descargar o certificado que acredita 

a condición de beneficiario de garantía xuvenil.  

Para poder descargar o certificado primeiro hai que estar estar rexistrado en garantía 

xuvenil . Unha vez rexistrado, o participante contará cun usuario e unha clave de acceso 

ao portal web de garantía xuvenil. 

 

                                                                     https://bit.ly/32feKBQ   

https://www.aedlsada.gal/
https://cutt.ly/j37Nk60
http://bit.ly/3nzuNU7
https://bit.ly/32feKBQ
https://bit.ly/32feKBQ
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FORMACIÓN 

CURSOS GRATUITOS PARA DESEMPREGADOS  
MODALIDADE MIXTA CLASES EN LIÑA E VIDEOCONFERENCIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LISTADO DE CURSOS  
 

 XESTIÓN DOS NEGOCIOS EN LIÑA 2.0 (210 H)  
 
  CREACIÓN DE CONTIDOS DIXITAIS, MOBILE LEARNING, GAMIFICACIÓN (90 H)  
 
 ÊCOMPETENCIAS DIXITAIS AVANZADAS (60 H) Ê 
 
  DESENVOLVEMENTO WEB PARA COMERCIO ELECTRÓNICO (150 H) Ê 
 
  CONTROLER FINANCEIRO (150 H)  
 
  MONITOR DE TEMPO LIBRE (60 H)  
 
  DESEÑO DA MONTAXE DE ESCAPARATES (100 H)  
 
  APLICACIÓNS DE ORACLE PARA DATAMINING E BIG DATA (150 H)  
 
            https://www.adams.es/cursos-gratuitos/plan-formacion/cursos-desempleados-toda-espana-/3453B  

 
 
 
 
 

https://www.aedlsada.gal/
https://www.adams.es/cursos-gratuitos/plan-formacion/cursos-desempleados-toda-espana-/3453B
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FORMACIÓN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LISTADO DE CURSOS  
 

  ESTRATEXIAS DE SERVIZOS: CALIDADE E ORIENTACIÓN AO CLIENTE (100 H) 
  
 FORMACIÓN DE FORMADORES EN E-LEARNING (120 H)  
 
  HABILIDADES DIRECTIVAS E XESTIÓN DE EQUIPOS (65 H)  
 
 TELEASISTENCIA (50 H)  
 
  CONTABILIDADE FINANCEIRA (100 H)  
 
  PROGRAMACIÓN DE DISPOSITIVOS MÓBILES (150 H)  
 
  FORMULACIÓN MAXISTRAL (100 H) Ê 

 ASESOR PRODUTOS DE INVESTIMENTO (210 H) 

                 https://www.adams.es/cursos-gratuitos/plan-formacion/cursos-desempleados-toda-espana-/3453B  

 

 

 

https://www.aedlsada.gal/
https://www.adams.es/cursos-gratuitos/plan-formacion/cursos-desempleados-toda-espana-/3453B
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FORMACIÓN 

 

8 CURSOS DE INICIACIÓN  
A INTELIXENCIA ARTIFICIAL 

 
 
 

 
1. MACHINE LEARNING FOR ALL .Ofrecido pola Universidade de Londres e Coursera 

En Inglés, con subtítulos en español Duración Aprox: 21 horas 
 https://lnkd.in/dKiPEwRZ 

 
2. INTRO TO MACHINE LEARNING. Ofrecido por Udacity En inglés Duración: 1 sema-

na 
https://lnkd.in/dNEbMaKR 

 
3. WELCOME TO ARTIFICIAL INTELLIGENCE. Ofrecido por Udemy En inglés Duración: 

48 minutos 
https://lnkd.in/dnngYZ9U 

 
4.  IA PARA TODOS. Ofrecido por Coursera en inglés con subtítulos en español Dura-

ción: 10 horas 
       https://lnkd.in/duVFK2bH 
 
5. INTRO TO MACHINE LEARNING. Ofrecido por Kaggle En inglés Duración: 3 horas 

 https://lnkd.in/d2KR6QD8 
 
6. INTRODUCIÓN Á INTELIXENCIA ARTIFICIAL. Ofrecido por Edutin Academy Dispoñi-

ble en Español. Duración: 4 semanas dedicando 1-2 horas por semana 
https://lnkd.in/d2H78KjN 

 
 7. INTRODUCIÓN Á IA. Ofrecido pola Universidade de Helsinqui. En español 

 https://lnkd.in/dVmx22xx  
 
8. CHATGPT BOOTCAMP: From Begonner to Prol Ofrecido por Udemy. En inglés. Dur-

ción: 43 minutos. 
      https://lnkd.in/dAB7RVg5 

 

https://www.aedlsada.gal/
https://lnkd.in/dKiPEwRZ
https://lnkd.in/dNEbMaKR
https://lnkd.in/dnngYZ9U
https://lnkd.in/duVFK2bH
https://lnkd.in/d2KR6QD8
https://lnkd.in/d2H78KjN
https://lnkd.in/dVmx22xx
https://lnkd.in/dAB7RVg5
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FORMACIÓN 

FORMACIÓN EN COMPETENCIAS DIXITAIS EN LIÑA   

 
Máis información e inscrición  

 
https://cutt.ly/wwqj83RH  

 
 

https://www.aedlsada.gal/
https://cutt.ly/wwqj83RH
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FORMACIÓN 

 
BOOPCAMP GRATUITO 

CAMPUS DUAL TIC  

 Desenvolvemento Fullstack para enxeñeiros: 
son necesarios coñecementos previos e ter ou 
estar a cursar algunha enxeñería 
(telecomunicacións ou industriais). Será do 15 de xuño ao 5 de setembro en horario de 8:00 a 
14:40h.  

 Desenvolvemento Fullstack: necesarios coñecementos técnicos previos, xa sexa cursar un FP ou 
algo relacionado co desenvolvemento de software. Será do 28 de agosto ao 28 de novembro en 
horario de 8:00h a 14:40h. 

 Maquetador de Páxinas web& e-commerce: non son necesarios coñecementos técnicos pre-
vios. Será do 4 de setembro ao 29 de novembro en horario de 15:30h a 20:30h. 

 
 Product Owner: valorarase o ter experiencia previa ou coñecementos no ámbito do desenvolve-

mento de software. Será do 4 de setembro ao 14 de novembro en horario de 15h a 18:30h. 

 

Máis información  

Tfno: 881 189 754  

info@campusdual.com 

WWW.campusdual.com  

https://www.aedlsada.gal/
https://www.campusdual.com/
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CURSO SEGURIDADE NA INTERNET E DISPOSITIVOS MÓBILES 

  

 

 

 

 

 

CURSO DIRIXIDO A TODOS OS SECTORES LABORAIS 

MÁIS INFORMACIÓN E INSCRICIÓN: https://cutt.ly/Z75gI7U  
 

 

 

 

 

 

 

 As persoas interesadas poden contactar nos seguintes teléfonos:  
                                                                                                     981 61 03 19 
                                                                                                     981 63 17 06 

 

https://www.aedlsada.gal/
https://cutt.ly/Z75gI7U


19  

  

Boletín de emprego. PORTAL DE EMPREGO: https://www.aedlsada.gal/ 
07 de xunio  de 2023 

FORMACIÓN  

 
Información sobre estos cursos e máis accións formativas :    

 
  https://emprego.xunta.es/diplos   

https://www.aedlsada.gal/
https://emprego.xunta.es/diplos
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FORMACIÓN  

OFERTA FORMATIVA 2023 
Información e máis accións formativas :     https://emprego.xunta.es/diplos   

OFERTA CURSOS   DE EMPREGO DE GALICIA 2022/2023 
 

Requisitos de acceso cursos:Estudos mínimos para o acceso aos cursos de nivel 3: Bacharelato ou equivalente, Certificado 

Profesionalidade de nivel 3, Certificado de Profesionalidade de nivel 2 da mesma familia profesional, ter aprobadas compe-

tencias clave de N3.Estudos mínimos para o acceso aos cursos de nivel 2: ESO ou equivalente (ou ter aprobadas probas de 

acceso á universidade, ter aprobadas as competencias clave correspondentes, outro certificado de nivel 2, ou outro certifica-

do de  nivel 1 da mesma especialidade).Estudos mínimos para o acceso aos cursos de nivel 1: non se esixen requisitos. Para 

inscribirte nos cursos podes acudir ao Servizo Público de Emprego ou poñerte en contacto coa entidade que vai a impartir a 

formación. 

 

https://www.aedlsada.gal/
https://emprego.xunta.es/diplos
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 Carnés profesionais: 

– Carné profesional de instalacións térmicas de edificios. 

– Carné profesional de operador/a de guindastre torre. 

– Carné profesional de operador/a de guindastre móbil autopropulsado, categoría A. 

– Carné profesional de operador/a de guindastre móbil autopropulsado, categoría B. 
 

 Habilitacións profesionais: 
– Operador/a industrial de caldeiras. 
– Instalador/a de gas, categoría A. 
– Instalador/a de gas, categoría B. 
– Instalador/a de gas, categoría C. 
– Instalador/a de produtos petrolíferos líquidos, categoría I. 
– Instalador/a de produtos petrolíferos líquidos, categoría II. 
– Reparador/a de produtos petrolíferos líquidos, categoría III. 
– Manipulador/a de equipamentos con sistemas frigoríficos de calquera carga de refrixerantes fluora-
dos. 
– Manipulador/a de equipamentos con sistemas frigoríficos de carga de refrixerante inferior a tres qui-
logramos de gases fluorados. 
– Manipulador/a de equipamentos de transporte refrixerado de mercadorías de calquera carga de refri-
xerantes fluorados. 
– Manipulador/a de equipamentos de transporte refrixerado de mercadorías que empreguen menos de 
tres quilogramos de refrixerantes fluorados. 
 

Para seren admitidas á realización das probas, as persoas aspirantes deberán cumprir 
os seguintes requisitos: 
 
a) Estaren en idade legal laboral ou teren a idade mínima que, de ser o caso, poida exixir a normativa 
sectorial correspondente. 
b) Requisitos específicos que para cada especialidade se establezan na normativa vixente. 

 

Máis información : https://cutt.ly/F8xmEGx  
 

https://www.aedlsada.gal/
https://cutt.ly/F8xmEGx
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      CURSOS FORMACIÓN CONTINUA PARA PERSOAL DAS  
AGRUPACIÓNS DE VOLUNTARIOS/AS DE PROTECCIÓN CIVIL  

Máis información  
 
 

https://www.xunta.gal/.../AnuncioO3C2-150223-0003_gl.html  
 

 
 
 
 

      PREPARACIÓN COMPETENCIAS CLAVE  
 

 
 
 
 
 
 
 
          
     

 
Acceso a campus virtual : https://cutt.ly/y0HiDO5  

 
 
                                   

 

https://www.aedlsada.gal/
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.xunta.gal%2Fdog%2FPublicados%2F2023%2F20230227%2FAnuncioO3C2-150223-0003_gl.html%3Ffbclid%3DIwAR2DKjJyAdtHP464CPzn6ZfTvB6_5oforaaMnvAp0MtrQdSlrzR99CvSGRA&h=AT28v7D5k3r-BAB2hOkdCxuL6NsAd8tEuIPW_q8wrJ74AzJr9_YXss
https://cutt.ly/y0HiDO5
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https://www.aedlsada.gal/
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     NOVOS CURSOS GRATUITOS RELACIONADAS COS CAMBIOS  
TECNOLÓXICOS E A TRANSFORMACIÓN DIXITAL 

 

 

 

 
Máis información e inscrición 

 
https://bit.ly/3TcSuBK  

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/3TcSuBK
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CURSOS LINKEDIN QUE OFRECE O SEPE 
 

   LinkedIn pon á túa disposición itinerarios formativos aos cales terás acceso directo 
a través da páxina web:  

       Inscrición: https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1/63  

 

OFERTA FORMATIVA DO SEPE PARA PERSOAS  
REXISTRADAS COMO DEMANDANTES DE EMPREGO  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 A oferta de formación do SEPE ofrecese medianta  a plataforma Digitalizateplus . 

 Nesta plataforma podes atopar toda a oferta fromativa 

https://digitalizateplus.fundae.es/buscador  
 

https://www.aedlsada.gal/
https://digitalizateplus.fundae.es/digitalizate/1/63
https://digitalizateplus.fundae.es/buscador
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  IBM 
FORMACIÓN ONLINE  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Máis información:  
https://bit.ly/2CA1PRu  

FÓRMATE EN TIC  
 
Aproveita os cursos, actividades e ta-
lleres  que desde Amterga poñen á 
túa disposición.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Máis información:  
https://amtega.xunta.gal/formate-en
-tic  
 
 
 

COMPETENCIAS 
DIXITAIS 

Descubre a amplia foque diversas 
entidades poñen á túa disposición 

desde Fundae. 
 
Máis información e inscrición: 
https://www.fundae.es/digitalizate  
 

FUNDACIÓN TELEFÓNICA  
FORMACIÓN ONLINE  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Máis información : 
https://bit.ly/39gkCNR  

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/2CA1PRu
https://amtega.xunta.gal/formate-en-tic
https://amtega.xunta.gal/formate-en-tic
https://www.fundae.es/digitalizate
https://bit.ly/39gkCNR
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CENTROS DE FORMACIÓN PARA PERSOAS TRABALLADORAS E DESEMPREGADAS 

 
 

 AULA MENTOR: formación dirixida a persoas adultas que desexen ampliar as súas competencias persoais e profesionais.  
            

              Inscrición e máis información en : http://bit.ly/35t22OI 

 FUNDACIÓN LABORAL DA CONSTRUCIÓN: Cursos gratuítos para ocupados titulares da tarxeta profesional da construción:  
 
              Inscrición e máis información en: https://bit.ly/2GRLngw 
 

 GRUPO MÉTODO: Cursos gratuítos para persoas traballadoras do sector privado e persoas desempregadas  de teleformación.  
 
               Inscrición e mais información en: https://bit.ly/2yxvPLz  
 

 GRUPO FEMXA : Plans de formación dirixidos prioritariamente a traballadores ocupados e autónomos  
 
              Inscrición e mais información en: https://bit.ly/2lUjOcU 

 CENTRO INTEGRAL DE SEGURIDAD (CIS): Cursos gratuítos para persoas traballadoras do sector privado en activo. Formación Pre-
sencial relacionada coa área de SEGURIDADE 

 
               Inscrición e mais información en: https://bit.ly/2rTRDtV 
 

 FUNDACIÓN ESTATAL PARA LA FORMACIÓN Y EL EMPLEO (FUNDAE) :Cursos gratuítos para persoas traballadoras e desemprega-
das. 

 
               Inscrición e mais información en:http://bit.ly/2MZdT0W  
 
 

 CENTRO DE NOVAS TECNOLOXÍAS DE GALICIA (CNTG) : Oferta,, presencial ou on line. 
 
              Inscrición e mais información en: https://cntg.xunta.gal/  

 

 GRUPO EUROFORMACIÓN: Cursos on line gratuitos para persoas traballadoras ocupadas e autónomos  
 
              Inscrición e mais información en: https://bit.ly/2LER3xd 
 

 AXENCIA PARA A MODERNIZACIÓN TECNÓLOXICA (AMTEGA) : formación on line gratuita 
                 
             Inscrición e mais información en: https://bit.ly/2NbEWbS 
 

 GRUPO  ADAMS: Cursos gratutitos para persoas traballadoras en Galicia 
 

              Inscrición e mais información en: http://bit.ly/37GuBtO  

 
 
 

VOLVER AO ÍNDICE 

https://www.aedlsada.gal/
http://bit.ly/35t22OI
https://bit.ly/2GRLngw
https://bit.ly/2yxvPLz
https://www.cursosfemxa.es/cursos-online-gratuitos-convocatoria-estatal?utm_source=Difusi%C3%B3n%20CSIF&utm_medium=mail
https://bit.ly/2rTRDtV
http://bit.ly/2MZdT0W
https://cntg.xunta.gal/
https://cursosgratuitos.grupoeuroformac.com/index.php?utm_source=FacebookAds_InstagramAds&utm_medium=OCUPADOS%20GALICIA%20TODOS%202018&utm_campaign=sb18&utm_content=Anuncio%20Rosa%20Imagen%20Mujer
https://amtega.xunta.gal/es/las-tic-para-ti
http://bit.ly/37GuBtO
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  OFICINA DO EMPREGO AUTÓNOMO  

Desde a Oficina Virtual do Emprego Autónomo poderás acceder 

aos seguintes contidos: 

 Axudas ao emprego autónomo 

 O bono autónomo 

 Acceso á Rede de Persoal Técnico 

 Información, asesoramento e mentoring 

 Formación e mellora das competencias 

 Ofertas de colaboración 

 

 · Máis información: http://oficinadoautonomo.gal/es  

 

“VENTANILLAS ÚNICAS  
EMPRESARIALES”  

  
A través do punto de atención da túa Cámara de 

Comercio, podes acceder a:  

 Asesoramento integral para crear a túa em-

presa: 

 Apoio no deseño do teu plan de negocio  

 Orientación sobre formas xurídicas para 

constituír a túa empresa 

 Información sobre axudas e subvencións 

 

Máis información: https://bit.ly/2zCqvET  

PLATAFORMA PYME  

  
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A “Plataforma Pyme” facilita información a PEMES 
sobre,nacemento,desenvolvemento e crecemento 
de Pemes,axudas públicas, financiación, 
contratación de traballadores ,obrigacións fiscais 
etc. 

                                                                                                            
Máis información:  
                        https://plataformapyme.es/es-es  
                                                                                            

COMO DARSE DE ALTA EN AUTÓNOMOS,PASO A PASO 

https://loentiendo.com/como-darse-de-alta-en-autonomos/    

https://www.aedlsada.gal/
http://oficinadoautonomo.gal/es
https://www.camara.es/creacion-de-empresas/ventanilla-unica-empresarial-punto-de-atencion-al-emprendedor
https://plataformapyme.es/es-es
https://loentiendo.com/como-darse-de-alta-en-autonomos/
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FOMENTO ECONOMIA  SOCIAL-COWORKING– VIVEIROS DE EMPRESAS 

ESPAZO DE TRABALLO  (COWORKING) DO PAZO DE ARENAZA 

O Coworking Pazo de Arenaza é un espazo de traballo provincial de carácter público, que facilitará ás persoas  

usuarias, a posibilidade de dispoñer dun espazo dotado dunha serie de servizos e infraestruturas comúns que, pro-

piciando a relación con outras empresas e/ou profesionais nunha situación similar, melloren as súas posibilidades 

de crecemento, consolidación e éxito empresarial. 

Localización: Parroquia de Iñás, lugar de Campamento, Carretera Nacional N-VI, 15.171,Oleiros (A Coruña). 
 
 Máis información: https://bit.ly/2m9Rvr0 

 

VIVEIROS DE EMPRESAS 
 

 VIVEIRO  DE EMPRESAS CONCELLO DE OLEIROS 
 
             Máis información: https://bit.ly/2TfLvdE  

 

 CENTRO MUNICIPAL DE EMPRESAS (POLÍGONO 
DE A GRELA)  

             
           Máis información: http://bit.ly/35w5urY 
 
 VIVEIRO DE EMPRESAS DA CÁMARA DE COMER-

CIO 
 
            Máis información: http://bit.ly/2SYWHw4 
 
 
 MANS (FUNDACIÓN PAIDEIA) 
 
            Máis información:http://bit.ly/36saxLm 
 

 
 

A través da Rede Eusumo: 
 
 
 Prestase apoio directo á creación e consolida-

ción de emprego 
 Póñense a disposición das persoas e entidades 

interesadas medios para o emprendemento 
 Impúlsase o modelo empresarial no ámbito local 
 
 
 
 
Máis información:https://bit.ly/2MrYmG9  
 
 

A EOI Ofrece formación, mentorizaxe e un espazo 

onde traballar.   

Máis información: https://bit.ly/3qit74W  
  

 

https://www.aedlsada.gal/
https://arenaza.pel.gal/es/events
https://bit.ly/2TfLvdE
http://bit.ly/35w5urY
http://bit.ly/2SYWHw4
http://bit.ly/36saxLm
https://bit.ly/2MrYmG9
https://bit.ly/3qit74W
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 Co obxecto de axudar as persoas desempregadas ao inicio e ao mantemento do emprego como 

persoa traballadora autónoma e deste xeito facilitarlles ingresos durante o inicio da súa activida-

de laboral, establécese para todas aquelas persoas que teñan a condición de beneficiarias de 

acordo co establecido, segundo a súa situación no momento de inicio da actividade laboral, un-

ha subvención coas seguintes contías: 

 2.000 € para persoas desempregadas en xeral. 
 
 4.000 € para o caso de persoas desempregadas que se inclúan nalgún dos seguintes colectivos, 

que non serán acumulables: 
            a) Persoas menores de 30 anos. 
           b) Persoas desempregadas de longa duración. 
           c) Persoas desempregadas con discapacidade o en situación de dependencia. 
           d) Persoas desempregadas que estean en situación ou risco de exclusión social. 
           e) Persoas maiores de 55 anos. 
 
 A contía base correspondente incrementarase nun 25 % nos seguintes casos: 

           a) Se a persoa incorporada é unha muller. 
           b) No caso de que o centro de traballo (ou domicilio fiscal, no caso de carecer deste) da persoa 
autónoma estea  
              situa  do nun concello rural. 
          c) Persoas maiores de 45 anos (incremento non aplicable á letra e) anterior). 
          d) Se a persoa incorporada é unha persoa emigrante retornada ou estranxeira. 
          e) Persoas trans. 
          f) Profesións e oficios en que a muller estea subrepresentada. 
 

MÁIS INFORMACIÓN  
 
 

https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2023/20230124/AnuncioG0656-040123-0008_gl.pdf  
 

 
 
 
 

https://www.aedlsada.gal/
https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2023/20230124/AnuncioG0656-040123-0008_gl.pdf
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PROGRAMA NOVA OPORTUNIDADE  
DAS PERSOAS TRABALLADORAS AUTÓNOMAS 

 
 Este programa recolle axudas dirixidas a  persoas autónomas que teñan sido  
          autónomas con anterioridade, que queren volver a emprender, e cumpran  
          os seguintes requisitos: 
 
 Ter causado alta no réxime especial de traballadores autónomos (RETA) ou calque-

ra outro réxime especial por conta propia da Seguridade Social ou en mutualidade 
de colexio profesional, no período do 31 de outubro de 2022 ao 30 de outubro de 
2023. 

 Ter cotizado anteriormente a esta nova alta polo menos durante 3 meses ininte-
rrompidos na súa vida laboral no réxime especial de traballadores autónomos 
(RETA) ou calqueraoutro réxime especial por conta propia da Seguridade Social ou 
en mutualidade de colexio profesional. 

 Estar inscrita como persoa demandante de emprego nos servizos públicos de em-
prego con carácter previo á nova alta e carecer de ocupación efectiva, non ter con-
trato laboral en vigor e atoparse en tal situación na data inmediatamente anterior 
á de inicio da actividade labora 

  Transcorrer un período mínimo de tres meses entre a nova alta na Seguridade So-
cial e a anterior baixa. 

  Ter o domicilio fiscal en algún concello de Galicia e desenvolver a súa nova activi-
dade económica ou profesional en Galicia. 

 Ter iniciada a actividade con anterioridade á presentación da solicitude de subven-

ción. 

 
MÁIS INFORMACIÓN 

 

https://cutt.ly/CweyfDK1  
 

 
 
 
 
 

 
 

https://www.aedlsada.gal/
https://cutt.ly/CweyfDK1
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PROGRAMA DE MODERNIZACIÓN DO COMERCIO  

 

SUBVENCIÓNS PARA O PROGRAMA DE MODERNIZACIÓN DO CO-
MERCIO: FONDO TECNOLÓXICO, NO MARCO DO PLAN DE RECUPE-
RACIÓN, TRANSFORMACIÓN E RESILIENCIA FINANCIADO POLA 
UNIÓN EUROPEA-NEXTGENERATIONEU. 
 

 
 A Xunta de Galicia puxo en marcha a convocatoria para o ano 2023 do Programa de 

modernización do comercio: Fondo Tecnolóxico, para axudar aos autónomos, as 
pemes comerciais e as asociacións de comerciantes a modernizarse e mellorar o 
seu nivel de competitividade na economía dixital.  

 
 O programa contempla diversas actuacións subvencionables: software de xestión 

de clientes, programa de loxística, solucións de ciberseguridade, etc. 
 
 
 Os investimentos máximos subvencionables poden chegar a ascender a 200.000 €. 

O programa financia o 90% do importe das actuacións executadas e pagas entre o 
1 de xaneiro e o 29 de setembro de 2023.  

 
 O prazo de presentación de solicitudes comeza hoxe, 31 de maio, e termina o 30 de 

xuño  
 

Máis información e solicitude  
https://sede.xunta.gal/detalle-procedemento?codtram=CO300G  

 
 
 

https://www.aedlsada.gal/
https://sede.xunta.gal/detalle-procedemento?codtram=CO300G
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Kit Dixital é unha iniciativa do Goberno de España, xestionada por Red.es, que ten como obxectivo 

promover a dixitalización de pequenas empresas, microempresas e autónomos/as, e contribuír a 

modernizar o tecido produtivo español. Está dotado cun orzamento de 3.067 millóns de euros, fi-

nanciado pola Unión Europea a través dos fondos NextGenerationEU, no marco do Plan de Recupe-

ración, Transformación e Resiliencia, a axenda España Dixital 2026 e o Plan de Dixitalización de Pe-

mes 2021-2025, e ten o obxectivo de dixitalizar a pemes e autónomos/as de todos os sectores pro-

dutivos en todo o territorio nacional. 

 

Que podo facer na miña empresa co bono dixital?  
 
 Mellorar a miña páxina web e a súa presenza básica ou avanzada na internet  
 Xestionar as redes sociais  
 Reforzar a ciberseguridade  
 Garantir as comunicacións seguras A 
 mpliar a xestión dos clientes  
 Utilizar a intelixencia empresarial e analítica nos procesos  
 Ofertar servizos e ferramentas mediante unha oficina virtual  
 Implantar a factura electrónica  
 Xerar unha plataforma de Marketplace (centro comercial en liña) que agrupe varias tendas no 

mesmo sitio web, ás que o consumidor poida acceder para comprar os seus produtos.  
 
A canto ascende a axuda? Coa axuda do Kit Dixital poderás contar cun mínimo de 2.000 euros e 

ata 12.000 euros para investir na dixitalización da túa empresa.  
 
 

MÁIS INFORMACIÓN  
 
 

https://cutt.ly/b4XS1pL  

 

 
 
 
 

 
 

https://www.aedlsada.gal/
https://cutt.ly/b4XS1pL
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PLAN EMPREGA  
INCENTIVOS A CONTRATACIÓN E Á FORMACIÓN NA EMPRESA 

 

 
 
 
 
 

 
Dúas liñas de axudas: 

 

1. A liña de incentivos á contratación por conta allea inclúe catro modalidades de axudas: 

 

a) Incentivos á contratación indefinida inicial de persoas desempregadas. 

b) Incentivos ao incremento de xornada das contratacións indefinidas, de tempo parcial a tempo com-

pleto. 

c) Incentivos ao incremento da duración anual dos contratos fixos-descontinuos a un mínimo de 9 me-

ses. d) Axudas para a adaptación de postos de traballo de persoas con discapacidade. 

 

2. A liña de incentivos ás accións formativas no centro de traballo, vai dirixida ás persoas contrata-

das mediante contratación indefinida inicial por medio desta orde, para levar a cabo accións formativas 

que melloren os seus coñecementos e habilidades relacionados co posto de traballo. 

 

Persoas ou entidades beneficiarias dos incentivos previstos nesta orde as persoas empregadoras e as 

empresas, calquera que sexa a forma xurídica que adopten, incluídas as persoas autónomas que contra-

ten persoas traballadoras por conta allea para prestaren servizos en centros de traballo radicados na Co-

munidade Autónoma de Galicia, de acordo cos requisitos e condicións que se establecen nesta orde. 

 

Tamén poden ser beneficiarios dos incentivos os centros especiais de emprego, excepto para facer con-

tratos con persoas con discapacidade e as empresas de inserción laboral excepto para facer contratos 

con persoas en situación ou risco de exclusión social. 

 

Máis información :https://cutt.ly/Q9KhqaA  

                              Procedemento TR342C 

 

https://www.aedlsada.gal/
https://cutt.ly/Q9KhqaA
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O IGAPE CONVOCA AXUDAS Á IMPLANTACIÓN DE SOLUCIÓNS 

AVANZADAS PARA O DESENVOLVEMENTO DA ECONOMÍA  

CIRCULAR (FONDOS FEDER) 

As a xudas van destinadas á posta en marcha de proxectos para o desenvolvemento da economía circu-

lar cuxa finalidade sexa o desenvolvemento e a implantación de solucións avanzadas para a produción, 

transporte e distribución de materias primas, compoñentes, semielaborados e produtos finais, que aca-

den reducións e aforros na utilización de recursos naturais, auga e enerxía,e diminucións na xeración de 

refugallos, subprodutos ou desperdicios, coa tendencia de converter os refugallos en recursos de uso 

noutros procesos produtivos. 

 

Os proxectos poderán ser de dúas modalidades: 

 

Proxectos colectivos de simbiose industrial nos cales un grupo de empresas (cun mínimo de tres 

empresas independentes, opcionalmente coordinadas por un organismo intermedio colaborador) 

aborda un proxecto de economía circular para mellorar o uso dos recursos e reducir os impactos 

ambientais de maneira conxunta. A simbiose industrial facilita o intercambio de enerxía, mate-

riais, auga e subprodutos para pechar os ciclos de materiais e enerxía, maximizar o uso de resi-

duos e minimizar o uso de materia prima. 

 

Proxectos individuais nos cales unha peme aborda a implantación dun sistema de economía circular, 

parcial ou integral, especificamente deseñado ou desenvolvido para o seu ámbito de actividade. 

 

 

Poderán ser beneficiarias destas axudas as pequenas e medianas empresas (pemes), calquera que se-

xa a súa forma xurídica, incluíndo os empresarios autónomos, e que teñan un centro de traballo en Gali-

cia no cal se vaia realizar o proxecto. 

 

 As pemes poderán solicitar axudas á tipoloxía de proxectos individuais  

 
Máis información:https://cutt.ly/p9Kl3nd  

        Procedemento IG300F 

https://www.aedlsada.gal/
https://cutt.ly/p9Kl3nd
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 AXUDAS PARA PROXECTOS DE MELLORA ENERXÉTICA DIRIXIDOS A 
PERSOAS AUTÓNOMAS E PEMES DO SECTOR SERVIZOS 

Poderán ser beneficiarios, as empresas legalmente constituídas e os empresarios autónomos que teñan domici-
lio social ou centro de traballo en Galicia e cuxa actividade estea incluída entre as seguintes seccións do CNAE 
2009 
 
Tipos de subvencións:  
a) Bono asesoramento enerxético 
b) Bono envolvente: elementos de control solar (toldos ou láminas de control solar e/ou térmico. Só serán sub-
vencionables toldos de cor branca e/ou negra e variantes destas cores). En ningún caso serán subvencionables 
os elementos que incorporen publicidade. 
c) Bono iluminación: renovación de equipamentos de iluminación interior e/ou exterior, incluídos rótulos e es-
caparates, por outros que utilicen tecnoloxía LED e os elementos de control asociados. 
d) Bono instalacións eléctricas: mellora da eficiencia enerxética en instalacións eléctricas que garanta unha 
subministración con calidade e fiabilidade (renovación de transformadores, incorporación ou renovación de 
sistemas de alimentación ininterrompida, compensación de enerxía reactiva, instalación de filtros economiza-
dores ou similares). 
e) Bono equipamento: renovación do equipamento consumidor de enerxía como cafeteiras, lavalouzas, lavado-
ras, secadoras, pasadoras de ferro, vending, mobles frigoríficos, autoservizo e calquera equipamento de consu-
mo enerxético propio do establecemento, sempre que se poida acreditar unha cualificación enerxética B ou 
superior 
f) Bono climatización: equipamentos que permitan reducir o consumo de enerxía das instalacións de climatiza-
ción, ventilación e auga quente sanitaria.  
g) Bono inmótica: sistemas domóticos e/ou inmóticos que permitan xestionar a enerxía e o gasto enerxético de 
forma máis eficiente. No caso de sistemas de telemedida intelixentes que permiten monitorizar as instalacións 
e detectar consumos anómalos, consideraranse elixibles se incorporan algún tipo de actuador ou automatismo, 
por exemplo enviando alarmas que advirtan de situacións non desexadas. Se só miden e analizan non se consi-
deran elixibles. 
 
Serán subvencionables os gastos e investimentos realizados entre o 1 de xaneiro e o 2 de outubro de 2023, den-
tro do territorio da Comunidade Autónoma de Galicia.  
 
A contía da subvención será do 80 % do custo elixible da actuación. 

 

Máis información : https://cutt.ly/K9KOe6X  

 
Procedemento IN417Z  

 

https://www.aedlsada.gal/
https://cutt.ly/K9KOe6X
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CAMBIOS NA COTIZACIÓN AUTÓNOMOS ANO 2023 

 A Seguridade Social puso en marcha un simulador para que os autónomos poidan calcular a cota 

que pagar . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Máis información: https://cutt.ly/q0HWAhg  

FUNDACIÓN FONTE 
 
A Fundación Fonte é unha fundación sen ánimo de lucro, disposta a axudar á posta en marcha de 
novos proxectos empresariais, aportando: 
 
 Experiencia, asesoramento e financiación a novas empresas 
 Provéndo de fondos de axuda ao emprendemento 

mediante entradas no capital da nova empresa, de 
calquera sector ou actividade, mediante a dotación 
dun fondo patrimonial da Fundación. 

 
                

            Máis información: http://bit.ly/2rZKj3M  
 

 

 

https://www.aedlsada.gal/
https://cutt.ly/q0HWAhg
http://bit.ly/2rZKj3M
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 MELLORAS NAS CONDICIÓNS DE TRABALLO  

DAS PERSOAS TRABALLADORAS  DO FOGAR 

 

 Terán idéntica protección social fronte ao desemprego.  
 Será de aplicación obrigatoria a ley de proteccíón de riscos laborais  
 No caso de insolvencia ou concurso por parte das persoas empregadoras a norma 

asegurará a cobertura indemizatoria do fogasa para as traballadoras/es do fogar.  
 Recoñecese  o dereito á información das condicións de traballo esixindo un contra-

to por escrito nos mesmos termos que o estatuto dos traballadores  que de non 
existir recoñecerase unha relación laboral con carácter indefinido a tempo comple-
to. 

. 

 Máis información: https://www.boe.es/.../2022/09/08/pdfs/BOE-A-2022-

14680.pdf 

 TÁBOA SALARIAL 2022:   https://bit.ly/3taTzQ7  

 

           COTIZACIÓN DE COIDADORES NON PROFESIONAIS  

 

 O Estado faise cargo das cotizacións a Seguridade Social dos coidadores non pro-

fesionais que se ocupen do coidado de  persoas dependentes. 

 

 Formulario Convenio de Coidadores non profesionais:  

                      https://bit.ly/3Aorkgo  

 Máis información: https://bit.ly/3lmou7o   

                                                       https://bit.ly/3vtuDCg  

https://www.aedlsada.gal/
https://www.boe.es/boe/dias/2022/09/08/pdfs/BOE-A-2022-14680.pdf?fbclid=IwAR2cWFLrABtVyaQMYpgg1ctIX4XnVf8NBLogdbxnK6udq-tAKyd199GZdnk
https://www.boe.es/boe/dias/2022/09/08/pdfs/BOE-A-2022-14680.pdf?fbclid=IwAR2cWFLrABtVyaQMYpgg1ctIX4XnVf8NBLogdbxnK6udq-tAKyd199GZdnk
https://bit.ly/3taTzQ7
https://bit.ly/3Aorkgo
https://bit.ly/3lmou7o
https://bit.ly/3vtuDCg
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PLATAFORMA PARA A SAÚDE MENTAL  
E A EMPREGABILIDADE XUVENIL  

 
 
 

 A Plataforma para a Saúde Mental e a Empregabilidade Xuvenil é un espazo en liña 
gratuíto que busca previr, intervir e sensibilizar en saúde mental apoiando ás per-
soas mozas en situación de desemprego. Tes entre 16 e 35 anos e atópasche en si-
tuación de desemprego ou precariedade laboral? Aquí poderás participar en dife-
rentes accións onde poñemos o foco no teu benestar emocional con recursos, acti-
vidades e profesionais á túa disposición.  

 

 Especialistas en empregabilidade e saúde mental guiaranche a través de sesións 
grupais, en horario de mañá. Ademáis, terás acceso a pílulas formativas en vídeo e 
webinars profesionais. Descubrirás ferramentas prácticas e os recursos máis ópti-
mos para afrontar situacións de “estrés” asociadas principalmente co desemprego, 
a precariedade no teu posto actual ou a incerteza do teu futuro laboral.  

 
Aberta inscrición!  

 
100% en liña e gratuíto  

 
 

Máis información e inscrición 
 

https://plataformasaludmental.es/la-plataforma/  

 
 
 
 
 

 
 

 
 

https://www.aedlsada.gal/
https://plataformasaludmental.es/la-plataforma/
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PRESTACIÓN POR DESEMPREGO 2023 
A prestación contributiva por desemprego comúnmente chamada “ paro” é a axuda 
á que poden acceder todos os traballadores de España tras perder o seu emprego e 
contar con polo menos 360 días cotizados por traballo.  
Esta prestación sufrirá cambios nas cuantias a cobra debdio a subida o 3,6 % do  
IPREM (Indicador Público de Renda de Efectos Múltiples)  e a que modificase a por-
cenaxe de prestación a cobrar da base reguladora a partir dos 181 días de presta-
ción , 

 
 TOPES MÍNIMOS E MÁXIMOS DA PRESTACIÓN POR DESEMPREGO  “ PARO PA-

RA O 2023  
 Contía mínima sen fillos será 560 euros mensuais (80 % do IPREM máis o incre-

mento dunha sexta parte). 
 
 Contía mínima cun fillo/a ou máis será 749 euros mensuais (107 % do IPREM 

máis o incremento dunha sexta parte). 
 
 Contía máxima sen fillos será 1.225 euros mensuais (175 % do IPREM máis o 

incremento dunha sexta parte).  
  
 Contía máxima cun fillo/a para será 1.400 euros mensuais (200 % do IPREM 

máis o incremento dunha sexta parte). 
  
 Contía máxima dúas ou máis fillos/as será 1.575 euros mensuais (225 % do 

IPREM máis o incremento dunha sexta parte) 
 
 SUBIDA DUN 10% DA BASE REGULADORA DA PRESTACIÓN POR DESEMPREGO 

A PARTIR DOS 180 DÍAS, A CAL PASA DO 50 % AO 60% . (As persoas que  agora 

perciben o 50 %, a partir do 1 de xaneiro de 2023 pasarán a  cobrar o 60 % sen 

ter que facer ningún trámite). 

Máis información  
 https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/24/pdfs/BOE-A-2022-22128.pdf  

 

 

https://www.aedlsada.gal/
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/24/pdfs/BOE-A-2022-22128.pdf
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CONTÍAS INGRESO MÍNIMO VITAL ANO 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

As persoas que cobren subsidio tamén poden solicitar o IMV  

Máis información :  https://cutt.ly/Qwer2Tak  

https://www.aedlsada.gal/
https://cutt.ly/Qwer2Tak
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                  DECLARACIÓN ANUAL DE RENDAS SUBSIDIO MAIORES DE 52 ANOS 
 

 Os beneficiarios do subsidio de maiores 52 anos deberán presentar cada ano unha declaración 
das súas rendas (DAR) acompañada da documentación que as xustifique.  

 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 Podes presentar a DAR a través de PRE-SOLICITUDE :  https://bit.ly/3zukRC7    

CONTÍA DOS SUBSIDIOS POR DESEMPREGO  E RAI 2023 

 Para o 2023  a contía pasará a ser de 468 euros a 480 euros nos subsidios por desemprego 

(maiores de 52, axuda familiar, cotización insuficiente, etc) e as axudas extraordinarias (RAI, 

SEDE).  

                                                                   https://cutt.ly/805mVvZ                         

 

SUBSIDIO MAIORES DE 52 PARA OS FIXOS DISCONTINUOS 

 O Consello de Ministros do día 01/03/2022 aprobou  un RDL  cun conxunto de medidas destina-

das a evitar situacións de desprotección en colectivos vulnerables.Neste RDL   se recoñece o 

dereito do persoal fixo discontinuo  maior de 52 anos o dereito a percibir o subsidido de maio-

res de 52 anos cando cumpra os requisitos para acceder a el. 

https://bit.ly/3HCL0Rk   

 

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/3zukRC7
https://cutt.ly/805mVvZ
https://bit.ly/3HCL0Rk
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INFORMACIÓN   
 

PERMITEN O ACCESO AOS CURSOS VINCULADOS A CERTIFICADOS DE  
PROFESIONALIDADE DAS PERSOAS SOLICITANTES DE HOMOLOGACIÓN DE ESTUDOS 

 

 Unha persoa alumna poderá participar nunha acción formativa sen ter a resolución da súa solicitude de homologa-
ción de títulos, pero o recoñecemento oficial da formación estará condicionado a que se produza a convalidación 
ou homologación dos estudos e que estes correspondan cos esixidos para o nivel do certificado que cursou. 

 No caso de que finalmente non se produza a homologación do título, os estudos realizados teranse, a nivel de 
homologación oficial, como non efectuados. 

 Rematada a acción formativa, a entidade deberá verificar, con carácter previo á solicitude dos diplomas dos parti-
cipantes, que o alumnado cumpre cos requisitos de titulación e estudos requiridos pola normativa vixente. 

 Se no momento do remate da acción formativa segue pendente de resolución a solicitude de homologación de 
títulos e estudos solicitados pola persoa alumna, non se poderá solicitar o diploma ata que esta estea resolta 
favorablemente e a entidade verifique o cumprimento do requisito de titulación requirido para cursar o nivel do 
certificado de profesionalidade correspondente. 

 

HOMOLOGACIÓN E CONVALIDACIÓN DE TÍTULOS NON UNIVERSITARIOS  
      

 Información do “Ministerio de educación y Formación Profesional”en relación 

cos procedementos de homologación e convalidación de Títulos e estudos es-

tranxeiros de educación non universitaria. 

 Máis información:  http://www.edu.xunta.gal/portal/familiasealumnado/titulos 
 

PROCEDEMENTO DE ACREDITACIÓN 

 DE COMPETENCIAS PROFESIONAIS  

 No RD. 143/2021 de 9 de marzo modificanse os requi-

sitos da experiencia laboral para  a acreditación das 

competencias profesionais . 

 

 Máis información : https://bit.ly/30Tuslv 
                                             https://bit.ly/3nBqCZ5  

 

https://www.aedlsada.gal/
https://emprego.xunta.gal/intranetorn/index.php/novas-menu-lateral/8-novas/339-sobre-o-acceso-aos-cursos-vinculados-a-certificados-de-profesionalidade-das-persoas-solicitantes-de-homologacion-de-estudos
https://emprego.xunta.gal/intranetorn/index.php/novas-menu-lateral/8-novas/339-sobre-o-acceso-aos-cursos-vinculados-a-certificados-de-profesionalidade-das-persoas-solicitantes-de-homologacion-de-estudos
http://www.edu.xunta.gal/portal/familiasealumnado/titulos
https://bit.ly/30Tuslv
https://bit.ly/3nBqCZ5
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INGRESO MÍNIMO VITAL  

 

 INFORMACIÓN E SOLICITUDE 

 

 GUÍA  

 

 CONSULTAR ESTADO DE SOLICITUDE 

         

  INFORMACIÓN E SOLCITUDE  
 

                SALARIO MÍNIMO INTERPROFESIONAL 2023 

   
 O SMI para todas as actividades na agricultura, a industria e os servizos, sen distin-
ción de sexo nin idade dos traballadores, queda fixado en 1.080 euros brutos men-
suais en 14 pagas (15.120 euros brutos anuais). 
 
                                                          

                                                

NOVO NÚMERO SOLICITUDE  CITA PREVIA SEPE  

                   TEL.  91 926 79 70 

https://www.aedlsada.gal/
https://imv.seg-social.es/
https://imv.seg-social.es/
https://www.mscbs.gob.es/ssi/covid19/ingresoMinVital/home.htm
https://imv.seg-social.es/
https://sede.xunta.gal/detalle-procedemento?codtram=BS626F
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CAMBIOS  NA XESTIÓN DAS BAIXAS LABORAiS 
  
 As persoas traballadara que se atopen de baixa medica  xa non estarán obrigadas a entregar á 

empresa a súa baixa médica  
 
 Os médicos só emitirán a copia do parte para o empregado, ao que a compañía terá que acce-

der de maneira telemática. 

REFORMA LABORAL  
 

 

 

 

                                                                            https://bit.ly/3sS8uOQ  

PUBLICADA A LEY DE MEDIDAS URXENTES PARA 

A REDUCIÓN DA TEMPORALIDADE NO EMPREGO PÚBLICO  

 

 

 

     https://bit.ly/3qNU8fz  

PUBLICADA A LEY DE  EMPLEO 

 

 

 

                                 https://cutt.ly/k8xYb3S  

https://www.aedlsada.gal/
https://bit.ly/3sS8uOQ
https://bit.ly/3qNU8fz
https://cutt.ly/k8xYb3S
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CENTROS INSERCIÓN SOCIO-LABORAL TELÉFONO 

 

WEB/CORREO ELECTRÓNICO 

 

ACCEM GALICIA 
981 168 897 https://www.accem.es/ 

Prz. Jose Toubes Prego nº1, 2º A Coruña  

CENTRO DE ATENCIÓN HOGAR CÁRITAS 
981 235 789  https://www.caritascoruna.org/areas-2/59-centro-hogar.html 

R. Reyes Magos nº 12 . A Coruña 

CENTRO FORMACIÓN CARITAS VIOLETAS 981 287 990 https://www.caritascoruna.org/formacion/violetas.html 

R/ Violetas nº 36, A Coruña 

CRUZ ROJA 
981 623 654 sada@cruzroja.es  

R/ De la Iglesia  nº 30, portal 2 baixo ,Sada 

ECODESARROLLO GAIA 
629 817 581 https://ecodesarrollogaia.org/ 

R/ Antonio Pereira nº3 baixo, A Coruña 

ECOS DO SUR 
881 965 692  https://www.ecosdosur.org/ 

Avd.de Finisterre 109, A Coruña 

EQUUS ZEBRA 
881 898 930  https://equuszebra.es/ 

R/   Entrepeñas  nº 47, A Coruña  

FUNDACIÓN JUAN SOÑADOR 
981 102 978 https://fundacionjuans.org/ 

R/  Hospital mº  14 , A Coruña 

SOS RACISMO 

881 963 797  https://www.sosracismogalicia.org/ 

R/  Alcalde Lens nº 34 , A Coruña 

GUÍA TRAMITES ON LINE : SEPE E  
EMPREGO GALICIA 

https://www.aedlsada.gal/
https://www.accem.es/
https://www.caritascoruna.org/areas-2/59-centro-hogar.html
https://www.caritascoruna.org/formacion/violetas.html
https://www.ecosdosur.org/
https://equuszebra.es/
https://www.sosracismogalicia.org/
https://www.aedlsada.gal/gl/noticia/138/guia-de-tramites-en-lina-en-emprego-galicia-e-sepe/
https://www.aedlsada.gal/gl/noticia/138/guia-de-tramites-en-lina-en-emprego-galicia-e-sepe/

